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Rozdziat 1

Postanowienia ogdlne

§1.
Branzowa Szkota | Stopnia Specjalna nr 8w Zespole Szkot nr 3 im Marii Grzegorzewskiej dziata
na podstawie:

1. Ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo O$wiatowe;

2. Ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela;

3. Ustawa z dnia 9 czerwca 2022 r. o wspieraniu i resocjalizacji nieletnich;

4. Kodeksu pracy z dnia 26 czerwca 1974 r.;

5. Konwencji o prawach dziecka przyjetej przez Zgromadzenie ONZ dnia 20 listopada 1989,

6. Rozporzadzenia MEN z dnia 21 maja 2001 r. w sprawie ramowych statutow publicznego
przedszkola oraz publicznych szkot;

7. Rozporzadzenia MEN z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie zasad udzielania i organizacjl
pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych przedszkolach, szkotach i placowkach;

8. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie
indywidualnego ~ obowigzkowego  rocznego  przygotowania  przedszkolnego  dzieci
i indywidualnego nauczania dzieci i mtodziezy,

9. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 3 sierpnia 2017 r. w sprawie oceniania,
klasyfikowania i promowania uczniow i stuchaczy w szkotach publicznych;

10. Rozporzadzenia MEN z dnia 25 sierpnia 2017 r. w sprawie nadzoru pedagogicznego;

11. Rozporzadzenia MEN z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie wymagan wobec szkét i placowek;

12. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie warunkow

13.

14.

18.

16.

17.

organizowania ksztalcenia, wychowania i opieki dla dzieci i miodziezy niepetnosprawnych,
niedostosowanych spolecznie i zagrozonych niedostosowaniem spotecznym;

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 22 lutego 2019 r. w sprawie oceniania,
klasyfikowania | promowania uczniow i stuchaczy w szkotach publicznych

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 3 kwietnia 2019 r. w sprawie ramowych
plandw nauczania dla publicznych szkét;

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 28 lutego 2019 r. w sprawie szczegotowej
organizacji publicznych szkét i publicznych przedszkoli;

Ustawa z dnia 14 grudnia 2018 r. o ochronie danych osobowych przetwarzanych w zwigzku
z zapobieganiem i zwalczaniem przestepczosci;

Rozporzadzenie Ministra Edukacji i Nauki z dnia 2 wrze$nia 2022 r. w sprawie organizowania
i prowadzenia zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtosc;
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§2.

Informacje o szkole

1. Branzowa Szkota | Stopnia Specjalna nr 8 w Zespole Szkot nr 3 im. Marii Grzegorzewskiej
we Wioctawku, jest publiczng trzyletnig szkotg dla mtodziezy.

2. Siedziba szkoty miesci sie przy ul. Nowomiejskiej 21 we Wioctawku.

Organem prowadzacym jest Gmina Miasto Wioctawek.

. Nadzor pedagogiczny nad dziatalnoscig szkoly sprawuje Kujawsko - Pomorski Kurator Oswiaty

w Bydgoszczy.

5. Branzowa Szkota | Stopnia Specjalna nr 8 w Zespole Szkot nr 3 we Wioctawku jest jednostkg
budzetowg realizujaca gospodarke finansowg wg zasad ustawy o rachunkowo$¢ i finansach
publicznych.

6. Szkota na podstawie odrebnych przepiséw prowadzi rachunek dochodow wtasnych.

7. Szkota uzywa pieczeci urzedowej okragtej o tresci:

> w

Branzowa Szkota | Stopnia Specjalna nr 8 we Wiocfawku
8. Szkota uzywa pieczeci nagtowkowej o tresci:

Branzowa Szkofa | Stopnia nr 8
w Zespole Szkét nr 3
we Whoctawku

9. Dyrektor szkoly postuguije sie pieczecig o tresci:
Dyrektor

Tytut naukowy®, imig i nazwisko
*Tytut naukowy umieszcza si¢ o ile jest wyzszy niz mgr

10. Szkota posiada logo.

11. Szkota prowadzi oddziaty jedno i wielozawodowe dla ucznidw w zawodach:
1) krawiec — 753105;

kucharz - 512001;

cukiernik — 751201;

pracownik pomocniczy obstugi hotelowej — 912205;

sprzedawca - 522301;

Slusarz — 722204,

piekarz — 751204,

ogrodnik — 611303;
9) stolarz - 752205,
10) pracownik pomocniczy fryzjera — 932920.

12. Szkota moze prowadzi¢ kwalifikacyjne kursy zawodowe w zawodach, w ktorych prowadzi
ksztalcenie.

W N

(*2]
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13.

14.

Szkota prowadzi dokumentacje swojej dziatalnosci i przechowuje jg zgodnie zodrgbnymi

przepisami.

llekro¢ w dalszej czesci niniejszego dokumentu jest mowa o:

1) uczniach - nalezy przez to rozumie¢ miodziez ksztalcacq sie w klasach Branzowej Szkoty
| Stopnia Specjalnej nr 8 w Zespole Szkét nr 3 we Wioctawku;

2) rodzicach — nalezy przez to rozumie¢ takze prawnych opiekunéw lub osoby (podmioty)
sprawujace piecze zastepcza nad dzieckiem;

3) nauczycielach - nalezy przez to rozumie¢ kazdego pracownika pedagogicznego szkoty;

4) szkole - nalezy przez to rozumie¢ Branzowa Szkote | Stopnia Specjalng nr 8 w Zespole Szkot
nr 3 we Wioctawku.

§3.

. Szkota jest placowkg koedukacyjna, przeznaczong dla miodziezy posiadajgcej orzeczenie

o potrzebie ksztalcenia specjalnego z uwagi na niepetnosprawno$¢ intelektualng w stopniu lekkim,
z niepetnosprawnosci sprzezone oraz autyzm w normie intelektualne;.

Nie okre$la sig zasiggu terytorialnego Branzowej Szkoty | Stopnia Specjalnej nr 8 w Zespole Szkot
nr 3 we Wioctawku.

Nauka w szkole jest bezptatna.

. Czas trwania cyklu ksztatcenia wynosi 3 lat.

Przyjmowanie uczniow odbywa sie na postawie waznego orzeczenia o potrzebie ksztaicenia
specjalnego wraz z odpowiednim skierowaniem wydanym przez organ prowadzacy Szkote.

W Szkole dziata biblioteka, $wietlica, stoléwka oraz gabinet profilaktyki zdrowotnej i pomocy
przedlekarskie;.

Rozdziat 2
Cele i zadania szkoty oraz sposdb ich realizacji.

§4.

Szkota realizuje cele i zadania wynikajace z przepisow prawa dotyczacych ksztatcenia uczniow

z niepetnosprawnoscig intelektualng w stopniu lekkim, podstawy programowej w poszczegolnych

zawodach oraz programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty. Programy nauczania sg

dostosowane do mozliwosci intelektualnych uczniéw. Uczniowie objeci sg opieka i specjalistycznymi

zajeciami rewalidacyjnymi.

Caloksztatt dziatania Szkoly opiera sie na dazeniu do pelnego i wszechstronnego rozwoju

intelektualnej, psychicznej, spolecznej, estetycznej, moralnej i duchowej osobowosci ucznia,

przygotowanie do dojrzatego zycia i petnienia okreslonej roli zawodowej w spoteczenstwie.

Celem Szkoty jest:

1) rozwijanie autonomii ucznia z niepefnosprawnosciami;

2) osiagniecie mozliwie wszechstronnego rozwoju uczniéw poprzez ich rewalidacje, rehabilitacje
przy pomocy specjalistycznych metod;
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przystosowanie uczniow do zycia w integraciji ze spoteczenstwem na réwni z innymi cztonkami

danej zbiorowosci tak, by znali i przestrzegali ogdlnie przyjete normy wspdizycia spotecznego

oraz mogli zachowac swoje prawa;

w ramach posiadanych przez uczniéw realnych mozliwosci wyposazenie w takie umiejetnosci,

aby:

a) zdobyli maksymalng niezalezno$¢ zyciowg w zakresie zaspokojenia podstawowych
potrzeb;

b) byli zaradni w Zyciu codziennym adekwatnie do wtasnego poziomu sprawnosci;

c) mogli uczestniczy¢ w roznych formach zycia spotecznego.

. Cele Szkoly realizowane sg poprzez dziatania edukacyjne w tym:

1)

2)

szkolny zestaw programéw nauczania, ktory uwzgledniajac wymiar wychowawczy, obejmuje
calg dziatalno$¢ szkoty z punktu widzenia dydaktycznego;

program wychowawczo-profilaktyczny, ktory opisuje w sposob caloSciowy wszystkie tresci
i dzialania o charakterze wychowawczym oraz dziatania o charakterze profilaktycznym
skierowane do uczniéw, nauczycieli i rodzicow.

§5.

. Szkota realizuje zadania okreslone w podstawie programowej ksztalcenia ogdlnego oraz
w podstawach programowych poszczegdlnych zawodéw dla branzowej szkoty | stopnia.
. Zadaniem Szkoly jest w szczegoInosci:

1)

pelna realizacja programéw nauczania poszczegolnych zaje¢ edukacyjnych, dostosowujac
tresci, metody i organizacje ksztalcenia do mozliwosci psychofizycznych uczniow w zakresie
obowigzkowych i nieobowigzkowych zaje¢ edukacyjnych;

organizowanie nauki religii i etyki oraz zaje¢ z zakresu przygotowania do zycia w rodzinie,
na zyczenie rodzicow;

organizowanie nauki jezyka polskiego dla uczniéw przybywajacych z zagranicy;

udzielanie uczniom, nauczycielom i rodzicom pomocy psychologiczno-pedagogicznej;
organizowanie nauczania indywidualnego;

umozliwienie uczniom rozwijania ich uzdolnien i zainteresowan poprzez, organizacje
konkursow, zawodow sportowych, wycieczek, obozow i innych szkolnych i pozaszkolnych
imprez;

zapewnienie mozliwosci korzystania z pomieszczen do nauki z niezbednym wyposazeniem,
biblioteki i urzadzer sportowych, pracowni komputerowych z dostepem do Internetu;
przygotowanie uczniow do uzyskania kwalifikacji zawodowych, a takze do pracy izycia
w warunkach wspotczesnego Swiata;

wyposazenie uczniow w odpowiedni zasdb wiedzy ogolnej, ktora stanowi fundament
wyksztatcenia, umozliwiajgcy zdobycie podczas dalszej nauki zroznicowanych kwalifikacji
zawodowych oraz umozliwiajacy kontynuacje ksztalcenia w Branzowej Szkole Il stopnia,
a nastepnie jej pozniejsze doskonalenie lub modyfikowanie;

10) umozliwianie uczniom odbywania zaje¢ praktycznych w zaktadach pracy poza terenem szkoty

z uwzglednieniem zachowania zasad bezpieczenstwa i higieny pracy pod opiekg (nadzorem)
nauczyciela prowadzacego zajecia praktyczne;
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10.

11.

11) organizowanie wycieczek dydaktycznych dla uczniéw ksztalcacych sie w poszczegdlnych
zawodach;

12) przygotowanie uczniow do zawodowych konkursdw regionalnych.

Szkota stanowi wspélnote nauczycieli, uczniéw i rodzicéw, ktéra dazy do zgodnego rozwoju

uczniéw do petnej dojrzatosci fizycznej, emocjonalnej, intelektualnej, duchowej i spolecznej, ktory

powinien by¢ wzmocniony i uzupelniony przez dziatania z zakresu profilaktyki problemow

mtodziezy.

Wychowanie i profilaktyka w Szkole to skuteczna wspdipraca nauczycieli i rodzicow

w organizowaniu dziatan w obszarze szeroko rozumianej ochrony miodego cziowieka przed

zagrozeniami, jakie niesie otaczajacy $wiat i jego rozwijajaca sie samodzielnoSc.

Celem dziatart wychowawczo-profilaktycznych Szkoty jest:

1) wszechstronny rozw¢j ucznia we wszystkich sferach jego osobowosci; w wymiarze
intelektualnym, psychicznym, fizycznym, etycznym, moralnym, duchowym;

2) przygotowanie do aktywnego udzialu w grupie i spoteczenstwie;

3) budzenie wrazliwosci spotecznej i odpowiedzialnosci za otaczajgcy $wiat;

4) rozwijanie wiedzy o problemach cywilizacyjnych wspotczesnego $wiata oraz mozliwosciach
i potrzebie ich rozwigzywania.

Zadaniem szkoty w aspekcie wychowawczo-profilaktycznym jest:

2) towarzyszenie uczniom, rodzicom i nauczycielom w zdobywaniu wiedzy o aktualnych
zagrozeniach jakie moga zaburzy¢ proces wychowawczy uczniow;

3) przestrzeganie w organizacii pracy Szkoty zasad zdrowego stylu zycia;

4) eliminowanie zagrozen utraty zdrowia i szans rozwojowych przez uzaleznienia;

5) skoordynowanie oddziatywar wychowawczych domu, szkoly i sSrodowiska rowiesniczego.

Diagnozowanie potrzeb i probleméw wystepujacych w Szkole dokonywane jest nie rzadziej niz raz

w roku przez Zespot Wychowawczy.

Raport z diagnozy przekazywany jest Radzie Pedagogicznej i Radzie Rodzicow.

Rada Pedagogiczna i Rada Rodzicow zobowigzana jest w terminie 30 dni od dnia otrzymania

raportu przekaza¢ Dyrektorowi wnioski do aktualizacji programu wychowawczo-profilaktycznego.

Zespot Wychowawczy w terminie 30 dni od dnia otrzymania wnioskow opracowuje aktualizacjg lub

projekt nowego programu wychowawczo-profilaktycznego szkoly.

Dyrektor peini nadzér nad przygotowaniem programu wychowawczo-profilaktycznego oraz jego

aktualizacjg z uwzglednieniem kompetencji Rady Pedagogicznej i Rady Rodzicow okreslonych

w ustawie i niniejszym Statucie.

§6.

Szkota wspdtpracuje z Poradnig Psychologiczno-Pedagogiczng we Wioctawku oraz z instytucjami,
organizacjami i stowarzyszeniami opiekuriczo-wychowawczymi.

Szkota organizuje i udziela uczniom pomoc psychologiczno-pedagogiczng, ktora polega
na rozpoznawaniu i zaspokajaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
indywidualnych mozliwosci psychofizycznych kazdego ucznia.
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. Nauczyciele, wychowawcy oraz specjalisci w Szkole prowadza obserwacje pedagogiczng na celu
rozpoznanie u uczniow:

1) przyczyn trudnosci w uczeniu sie;

2) szczegblnych uzdolnien;

3) przyczyn zaburzen zachowania.

. Wyniki obserwaciji pedagogicznej sa dokumentowane i udostepniane rodzicom.

. Dyrektor Szkoly uwzgledniajac orzeczenia poradni psychologiczno-pedagogicznej oraz diagnozy
sporzadzonej na terenie szkoly organizuje pomoc psychologiczno- pedagogiczna,

. Szkota organizuje i udziela rodzicom uczniow i nauczycielom pomoc psychologiczno- pedagogiczng
polegajaca na wspieraniu ich w rozwigzywaniu probleméw dydaktycznych i wychowawczych oraz
rozwijaniu ich umiejetnosci wychowawczych.

. Zasady udzielania i organizacji pomocy psychologiczno-pedagogicznej okreslajg odrebne przepisy.

§7.

. Ksztatcenie, wychowanie i opieke dla uczniéw z niepetnosprawno$ciami Szkota organizuje w formie

ksztatcenia specjalnego.

. Uczniom objetym ksztatceniem specjalnym Szkota zapewnia:

1) realizacje zalecen zawartych w orzeczeniu o potrzebie ksztalcenia specjalnego;

2) dostosowanie przestrzeni szkolnej i stanowiska pracy do indywidualnych potrzeb edukacyjnych
oraz mozliwosci psychofizycznych;

3) zajecia specjalistyczne organizowane ze wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe
i edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne w tym zajecia rewalidacyjne, terapeutyczne
i rozwijajace kompetencje emocjonalno-spoteczne

. Szkota realizuje zadania opiekuncze odpowiednio do wieku ucznidw i potrzeb $rodowiskowych

uwzgledniajac zasady bezpieczeristwa oraz zasady promocji i ochrony zdrowia.

. Dyrektor decyduje o miejscu przebywania uczniow w czasie pobytu w Szkole, a takze o tym jaki jest

porzadek i organizacija tych zaje¢ organizowanych przez Szkotg.

. Dyrektor we wspotpracy z Radg Pedagogiczng i Radg Rodzicow okresla warunki zapewnienia

uczniom bezpieczenstwa w czasie pobytu w szkole z uwzglgdnieniem:

1) zasad sprawowania opieki nad uczniami w czasie zajgé obowigzkowych z uwzglednieniem
opieki nad uczniami, ktorzy nie korzystaja z zaje¢ ujetych w tygodniowym rozkladzie zajec;

2) zasad sprawowania opieki nad uczniami w czasie przerw w zajeciach;

3) zasad sprawowania opieki nad uczniami w czasie zaje¢ pozalekcyjnych;

. Dyrektor w uzgodnieniu z Radg Rodzicow, w drodze zarzadzenia okresla zasady organizacii zajgc

opiekuriczych w czasie wolnym od zaje¢ szkolnych z uwzglednieniem dni ferii swigtecznych.

. Zasady opieki nad uczniami w czasie wyj$¢, wycieczek, imprez pozaszkolnych, imprez

turystycznych okre$lajg odrebne przepisy.
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§8.

Szkota dba o bezpieczenstwo uczniéw i ochrania ich zdrowie od chwili wejscia ucznia do szkoty

do momentu jej opuszczenia, poprzez:

1) zapewnienie uczniom przebywajacym w szkole podczas opieki przez nauczycieli oraz innych
pracownikow szkoty;

2) organizowanie przed lekcjami i w czasie przerw dyzurdw nauczycielskich na korytarzach —
zasady i organizacje ww. dyzurdw okresla zarzadzenie Dyrektora szkoty;

3) omawianie zasad bezpieczenstwa na godzinach wychowawczych i innych zajeciach;

4) zapewnienie pobytu w $wietlicy szkolnej uczniom wymagajacym opieki przed zajgciami
i po zajeciach lekcyjnych;

5) szkolenie pracownikow szkoty w zakresie bhp;

6) dostosowanie stolikéw uczniowskich, krzeset i innego sprzetu szkolnego do wzrostu uczniow,
rodzaju pracy oraz podjazdy dla 0séb niepetnosprawnych;

7) systematyczne omawianie przepisow ruchu drogowego;

8) zapewnienie uczniom warunkow do spozycia positku obiadowego w stolowce szkolnej;

9) utrzymywanie pomieszczen szkolnych, budynkéw, placow, boisk i sprzetu szkolnego w stanie
petnej sprawnosci i statej czystosci;

10) dostosowanie rozktadu zaje¢ lekcyjnych do zasad higieny pracy umystowej uczniow,

11) ksztattowanie postaw promujacych zdrowy tryb zycia.

§9.

. Szkota moze realizowaé dziatania innowacyjne, ktére polegajg na modyfikacji istniejacych lub

wdrozeniu nowych dziatan w procesie ksztatcenia lub wychowania, przy zastosowaniu nowatorskich

rozwigzan programowych, organizacyjnych, metodycznych lub wychowawczych, w ramach, ktorych

sq modyfikowane warunki, organizacja zaje¢ edukacyjnych lub zakres tresci nauczania.

Celem dziatan innowacyjnych realizowanych w szkole jest rozwijanie kompetencji i wiedzy uczniow

opisanych w prowadzonej innowacji.

Dziatania innowacyjne, o ktérych mowa w ustepie 1, nie moga narusza¢ uprawnien ucznia

do bezplatnej nauki, wychowania i opieki, a takze nie mogq naruszaC uprawnien w zakresie

uzyskania wiadomosci i umiejetnosci wskazanych w podstawie programowej ksztatcenia ogélnego

i podstawach programowych poszczegolnych zawodéw niezbednych do ukonczenia szkoly oraz

zdania egzaminow potwierdzajacych kwalifikacje w zawodzie.

Innowacja moze obejmowac catg szkole, oddziat, grupe lub wybrane zajgcia edukacyjne.

Prowadzenie innowacji w szkole wymaga zgody Dyrektora szkoty.

Nauczyciel po uzyskaniu zgody rodzicéw na prowadzenie dziatan innowacyjnych opisuje innowacje.

Opis zawiera:

1) nazwe innowacji i zakres dziafar innowacyjnych, okreslony w ustepie 1;

2) czas trwania innowacji i oddziat (oddziaty), w ktérych innowacja bedzie prowadzona;

3) cele dziatan innowacyjnych;

4) opis teorii pedagogicznych lub badan oraz wynikéw diagnoz w oddziale, ktére uprawniajg
do wprowadzenia innowacji;
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5) szczegdlowy opis dziatart innowacyjnych, ktore bedg realizowane w danym oddziale;

6) sposob prowadzenia ewaluaciji planowanych dziatan innowacyjnych.

. Nauczyciel wystepuje z wnioskiem o wyrazenie zgody na prowadzenie dziatan innowacyjnych
do Dyrektora szkoty, w terminie do konca zaje¢ edukacyjnych roku szkolnego poprzedzajgcego rok
szkolny, w ktérym jest planowane rozpoczecie innowacii.

. Jezeli planowane dziatania innowacyjne wymagaja przyznania szkole dodatkowych $rodkéw
budzetowych nauczyciel zgtasza wniosek do konca wrzesnia roku szkolnego poprzedzajacego rok
szkolny, w ktorym jest planowane rozpoczecie innowacii.

. Nauczyciel po otrzymaniu zgody Dyrektora szkoty na najblizszym zebraniu rady pedagogicznej
przekazuje informacie o planowanych dziataniach a bezposrednio po zakonczeniu dziatan
innowacyjnych sprawozdanie z wynikami ewaluacji.

§10.

. Szkota moze prowadzi¢ wspotprace ze stowarzyszeniami, instytucjami lub innymi organizacjami.

. Wspdlpraca obejmuje przekazywanie informacji i prowadzenie szkolen, w szczegolnosci

zwigzanych z:

1) wynikami najnowszych badan zewnetrznych dotyczacych proceséw uczenia, wychowania
i opieki;

2) nowatorskimi metodami i formami pracy;

3) innowacyjnymi sposobami organizacji procesow uczenia, wychowania i opieki.

. Szczegdlowy zakres wspOipracy opisany jest w Porozumieniu o wspolpracy podpisanym przez

Dyrektora szkoty i dyrektora stowarzyszenia lub instytucji, z ktérg Szkota nawigzata wspétprace.

§11.

. Za organizacie doradztwa =zawodowego w szkole odpowiada Dyrektor. Organizacjg
wewnatrzszkolnego systemu doradztwa zawodowego zajmuje si¢ nauczyciel powotany przez
Dyrektora.

. Gtéwne zadania koordynatora w zakresie doradztwa zawodowego:

1) diagnozowanie zapotrzebowania uczniéw na informacje edukacyjne i zawodowe oraz na pomoc
w planowaniu ksztatcenia;

2) gromadzenie, aktualizacja i udostepnianie informacji edukacyjnych i zawodowych wiasciwych
dla danego poziomu ksztatcenia;

3) prowadzenie dziatalnosci informacyjno-doradczej, w tym udzielanie indywidualnych porad
uczniom i ich rodzicom;

4) prowadzenie w miare mozliwosci grupowych zajeé przygotowujgcych uczniow do $wiadomego
planowania kariery i dalszego ksztalcenia;

5) wspolpraca z instytucjami wspierajgcymi wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego,
w szczegolnosci z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi oraz innymi instytucjami
$wiadczacymi poradnictwo i specjalistyczng pomoc uczniom i rodzicom.

. Zadania z zakresu doradztwa realizowane sg przez wszystkich pracownikow pedagogicznych

zatrudnionych w szkole stosownie do zakresu ich zadan i kompetencii.
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Rozdziat 3
Organy szkoty
§12.

. Organami szkoty sa;

1) Dyrektor Szkoty — Dyrektor Zespotu Szkot nr 3;

2) Rada Pedagogiczna Branzowej Szkoly | Stopnia Specjalnej nr 8 w Zespole Szkot nr 3;

3) Rada Rodzicow Zespotu Szkét nr 3;

4) Samorzad Uczniowski.

. Organy Szkoly sg zobowigzane do wspotpracy, wspierania Dyrektora, tworzenia dobrego klimatu
Szkoty, poczucia wspoldziatania i partnerstwa, utrwalania demokratycznych zasad funkcjonowania
szkoty. '

. Kazdy z wymienionych organéw dziata zgodnie z ustawg wedtug odrgbnych regulamindw
uchwalonych przez te organy. Regulaminy te nie moga by¢ sprzeczne ze Statutem Szkoly.

. Biezacqg wymiane informacji o podejmowanych i planowanych dziataniach Ilub decyzjach
poszczegoinych organdw Szkoty organizuje Dyrektor Szkoty.

. Kompetencje poszczegolnych organdw Szkoty zawarte zostaly w rozdziale ,Kompetencje organow
Szkoty"

. Konflikty i spory, wynikajace pomiedzy organami szkoty, rozstrzyga Dyrektor szkoty, po wystuchaniu
zainteresowanych stron.

§13.

. Dla zapewnienia prawidiowego funkcjonowania Szkoly tworzy sie nastepujace stanowiska

kierownicze:

1) Wicedyrektora ds. Branzowej Szkoly | Stopnia Specjainej oraz Szkoly Specjalne;
Przysposabiajacej do Pracy w Zespole Szkot nr 3 im. Marii Grzegorzewskiej we Wioctawku;

2) Kierownika Warsztatow Szkolnych.

. Dyrektor Szkoty powotuje i odwotuje wicedyrektora i kierownika warsztatow po zasiegnigciu opinii

organu prowadzacego Szkote i Rady Pedagogicznej.

. Dla stanowisk kierowniczych wymienionych w ust. 1 Dyrektor Szkoty opracowuje szczegotowy

przydzial czynnosci (zadan, uprawnien i odpowiedzialnosci) zgodnie z potrzebami i organizacjg

Szkoly.

§14.
Dyrektor szkoty

. Szkotg kieruje Dyrektor, ktory jest przewodniczacym Rady Pedagogicznej i w szczegdlnosci:

1) kieruje dziatalnoscig Szkoty i reprezentuje jg na zewnatrz;

2) sprawuje nadzér pedagogiczny;

3) sprawuje opieke nad uczniami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju psychofizycznego
poprzez aktywne dziatania prozdrowotne;

4) realizuje uchwaty rady pedagogicznej, podjete w ramach jej kompetenciji stanowigcych;
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5) dysponuje $rodkami okreslonymi w planie finansowym Szkoty i ponosi odpowiedzialno$¢ za ich
prawidlowe wykorzystanie, a takze moze organizowa¢ administracyjng, finansowa
i gospodarczg obstuge Szkoty;

6) wykonuje zadania zwigzane z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom i nauczycielom w czasie
zaje¢ organizowanych przez Szkofe;

7) odpowiada za wiasciwg organizacje i przebieg egzaminu potwierdzajacego kwalifikacje
w zawodzie;

8) przedstawia Radzie pedagogicznej, nie rzadziej niz dwa razy w roku szkolnym, ogdinych
wnioskow  wynikajacych ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego oraz informacii
o dziatalno$ci szkoty;

9) dopuszcza do uzytku w Szkole zaproponowanych przez nauczycieli programow nauczania;

10) podaje do publicznej wiadomosci zestaw podrecznikow, ktére beda obowigzywac od poczatku
nastepnego roku szkolnego;

11) dokonuije skreslenie ucznia z listy uczniow;

12) wykonuije inne zadania wynikajace z przepisow szczegbinych;

13) wspdldziata ze szkotami wyzszymi oraz zaktadami ksztalcenia nauczycieli w organizacji praktyk
pedagogicznych;

14) stwarza warunki do dziatania w Szkole lub placowce: wolontariuszy, stowarzyszen i innych
organizacji, ktorych celem statutowym jest dziatalnos¢ wychowawcza lub rozszerzanie
i wzbogacanie form dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej i opiekuriczej Szkoly.

. Dyrektor jest kierownikiem zaktadu pracy dla zatrudnionych w Szkole nauczycieli i pracownikow

niebedacych nauczycielami. Dyrektor w szczegolnosci decyduje w sprawach:

1) zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz innych pracownikow Szkoly,

2) przyznawania nagrod oraz wymierzania kar porzadkowych nauczycielom i innym pracownikom
Szkoly,

3) wystepowania z wnioskami, po zasiggnieciu opinii rady pedagogicznej w sprawach odznaczen,
nagréd i innych wyréznien dla nauczycieli oraz pozostatych pracownikow Szkoty.

. Szczegodtowe zadania Dyrektora Szkoly okreslajg odrebne przepisy.

. Dyrektor Szkoty wspdtpracuje, rozstrzyga sprawy sporne i rozwigzuje konflikty pomigdzy organami.

. W razie nieobecnosci Dyrektora Szkoly zastepuje go Wicedyrektor.

§15.
Rada Pedagogiczna

. Rada Pedagogiczna jest kolegialnym organem Szkoly realizujacym zadania statutowe dotyczace

ksztatcenia, wychowania i opieki.

. Rada Pedagogiczna w formie uchwat stanowi o:

1) zatwierdzaniu planéw pracy Szkoty po zaopiniowaniu przez Rade Rodzicow,

2) podejmowaniu uchwat w sprawie wynikow klasyfikacji i promocji uczniéw,

3) podejmowaniu uchwat w sprawie eksperymentéw pedagogicznych w Szkole po zaopiniowaniu
przez Rade Rodzicow;

4) ustalaniu organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli Szkoty;

5) podejmowaniu uchwat w sprawach skre$lenia z listy uczniow;
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6) ustalaniu sposobu wykorzystania wynikow nadzoru pedagogicznego, w tym sprawowanego nad
Szkotq przez organ sprawujacy nadzor pedagogiczny, w celu doskonalenia pracy szkoty.

. Rada Pedagogiczna opiniuje istotne aspekty pracy Szkoty:

1) organizacje pracy Szkoly, w tym tygodniowy rozktad zaje¢ lekcyjnych i pozalekeyjnych;

) projekt planu finansowego Szkoly;

) wnioski Dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagréd i innych wyroznien;

) propozycje Dyrektora Szkoly w sprawach przydziatu nauczycielom statych prac i zajg¢ w ramach

wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo platnych zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych
i opiekunczych;

5) programy nauczania zaproponowane przez nauczycieli Dyrektorowi Szkoty, przed

dopuszczeniem ich do uzytku w Szkole jako szkolny zestaw programow nauczania;

) podjecie w Szkole dziatalnosci przez stowarzyszenia i organizacie;

) powierzenie stanowiska Dyrektora kandydatowi ustalonemu przez organ prowadzacy szkole;

) przedtuzenie powierzenia stanowiska dotychczasowemu Dyrektorowi;

9) powierzenie innych stanowisk kierowniczych w szkole oraz odwotywania z tych stanowisk.

. Rada pedagogiczna ponadto:

1) przygotowuje projekt zmian Statutu Szkoty i uchwala Statut;

2) moze wystapic z wnioskiem do organu prowadzacego szkole o odwofanie nauczyciela
ze stanowiska Dyrektora, a do Dyrektora o odwotanie nauczyciela zinnego stanowiska
kierowniczego w szkole;

3) typuje dwoch przedstawicieli do komisji konkursowej na stanowisko Dyrektora.

. Uchwaly Rady Pedagogicznej sg podejmowane zwyklg wiekszoscig glosow w obecnosci

co najmniej potowy jej czionkow.

. Osoby biorace udziat w zebraniu Rady Pedagogicznej sg obowigzane do nieujawniania spraw

poruszanych na zebraniu Rady pedagogicznej, ktére moga narusza¢ dobra osobiste uczniow lub

ich rodzicow, a takze nauczycieli i innych pracownikow szkoty.

. Rada Pedagogiczna ustala regulamin swojej dziatalnosci, ktéry jest odrebnym dokumentem.

Zebrania Rady pedagogicznej sg protokolowane w sposob ustalony w wymienionym regulaminie.

W N

oo ~ O

§1 6.
Rada Rodzicow

. Rada Rodzicow stanowi samorzadna reprezentacje rodzicow uczniéw Zespotu Szkot nr 3 im. Marii

Grzegorzewskiej we Wioctawku, wspotdziatajacq z Dyrektorem Szkoty i Radg Pedagogiczna.

. Glownym celem Rady jest dziatanie na rzecz wychowawczej i opiekuriczej funkcji Szkoly.

. Do zadan Rady Rodzicow nalezy w szczegoinoSci:

1) pobudzanie i organizowanie roznych form aktywnosci rodzicow na rzecz wspomagania
realizacji celow i zadan Szkoly;

2) wspoludziat w biezacym i perspektywicznym programowaniu pracy Szkoty;

3) pomoc w doskonaleniu organizacji i warunkow pracy Szkoty;

4) wspotpraca ze Srodowiskiem lokalnym;

5) udzielanie pomocy samorzadowi uczniowskiemu oraz innym organizaciom spotecznym
dziatajacym w Szkole;
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6) podejmowanie dziatan na rzecz pozyskiwania dodatkowych $rodkow finansowych dla Szkoty,
zwlaszcza na dziatalno$¢ wychowawcza i pozalekcyjng;

7) tworzenie klimatu tworczej wspotpracy jak najliczniejszej grupy rodzicow ze szkota,

. Do kompetencji Rady Rodzicdw nalezy:

1) uchwalanie w porozumieniu z Radg Pedagogiczng programu wychowawczo-profilaktycznego
Szkoly obejmujacego wszystkie ftresci idziatania o charakterze wychowawczym
i profilaktycznym skierowane do uczniéw, nauczycieli i rodzicow;

2) opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnosci ksztatcenia Szkoty;

3) opiniowanie projektu planu finansowego sktadanego przez Dyrektora Szkoty;

4) opiniowanie szkolnego zestawu programoéw nauczania i szkolnego zestawu podrgcznikow.

. Rada Rodzicow moze wystepowa¢ do Dyrektora i innych organdéw Szkoty, organu prowadzacego

Szkote oraz organu sprawujacego nadzor pedagogiczny z wnioskami iopiniami we wszystkich

sprawach Szkoty.

§17.

Samorzad Uczniowski

. Samorzad Uczniowski Szkoty ma prawo do:

1) przedstawienia Radzie Pedagogicznej oraz Dyrektorowi Szkoty wnioskow i opinii
we wszystkich sprawach Szkoly;

2) zapoznawania sie z programem nauczania, z jego treécig, celem i stawianymi wymaganiami,

3) organizacji zycia szkolnego, z zachowaniem wtasciwych proporcji migdzy wysitkiem szkolnym,
a mozliwoscig rozwijania i zaspakajania zainteresowan i potrzeb ucznidw;

4) redagowania i wydawania gazety szkolnej;

5) organizowania dziatalnosci kulturalnej, o$wiatowej, sportowej oraz rozrywkowej zgodnie
z wiasnymi potrzebami i mozliwo$ciami organizacyjnymi, w porozumieniu z Dyrektorem Szkoty;

6) wnioskowania do Dyrektora Szkoly w sprawie powotywania okreslonego nauczyciela
na opiekuna Samorzadu z ramienia Rady Pedagogicznej;

7) zgtaszania uczniow do nagrod i wyrdznien;

8) udziatu przedstawicieli Samorzadu w posiedzeniach Rady Pedagogicznej i Rady Rodzicow
dotyczacych spraw wychowania i opieki.

Rozdziat 4
Organizacja pracy szkoty
§18.

. Szczegblowa organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym okre$la arkusz
organizacji Szkoty opracowany przez Dyrektora Szkoty z uwzglednieniem szkolnego planu
nauczania, o ktorym mowa w przepisach dotyczacych ramowych planéw nauczania, zaopiniowany
przez zwigzki zawodowe raz zatwierdzony przez organ prowadzacy Szkote.
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14.

15.
16.
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18.

19.

W arkuszu organizacji Szkoty zamieszcza sie dane wprost z Rozporzadzenia MEN w sprawie
szczegblowej organizacji publicznych szkét oraz zajecia edukacyjne i rewalidacyjne finansowane
ze $rodkow przydzielonych przez organ prowadzacy Szkote.

Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji Szkoty Dyrektor Szkoly, z uwzglgdnieniem zasad
ochrony zdrowia i higieny Pracy, ustala tygodniowy rozktad zaje¢ okreslajgcy organizacje zajec
edukacyjnych.

W Zespole nauczyciele sg zobowigzani do dostepnosci w wymiarze 1 godziny tygodniowo
(w przypadku nauczyciela zatrudnionego w  wymiarze nizszym niz )2 etatu
1 godzina w ciggu dwoch tygodni) po zakohczonych zajeciach lekcyjnych, w trakcie ktorej,
odpowiednio do potrzeb, prowadza konsultacje dla dzieci i uczniow lub ich rodzicow. Godzina
dostepnosci moze by¢ realizowana w dwéch 30-minutowych cyklach. Godziny dostgpnosci nie
podlegaja ewidencjonowaniu.

Dzieci i uczniowie niebedacy obywatelami polskimi oraz obywatele polscy, ktorzy pobierali nauke
w szkotach funkcjonujacych w systemach o$wiatowych innych panstw, korzystajg z nauki i opieki
na warunkach okre$lonych w odrebnych przepisach.

Formami dziatalnosci dydaktyczno-wychowawczej Szkoly sg takze zajecia edukacyjne: religia,
etyka oraz wychowanie do Zycia w rodzinie, organizowane na zyczenie rodzicow w trybie
i na warunkach okreslonych w odrebnych przepisach.

Szkota umozliwia uczniom udziat w rekolekcjach.

Podstawowa jednostkq organizacyjng Szkoty jest oddziat zlozony z uczniow realizujgcych te same
przedmioty nauczania ksztatcenia ogoinego, okreslone planem nauczania na podstawie odregbnych
przepisow.

W Szkole oraz na kursach szkolny plan nauczania zawiera, oprocz zaje¢ edukacyjnych z zakresu
ksztalcenia ogdlnego, zajecia edukacyjne z zakresu ksztalcenia zawodowego, okreslone
w programach nauczania dla poszczegélnych zawodow.

Zajecia praktyczne sg realizowane w wymiarze okreslonym w podstawie programowej ksztatcenia
w zawodach, w klasie ustalonej przez Dyrektora.

Poszczegoine zajecia edukacyjne w ramach ksztatcenia zawodowego prowadzone sg w grupach
zawodowych na terenie szkoty lub na terenie innych jednostek organizacyjnych z ktorymi szkota
podpisata umowe dotyczacq organizacii zaje¢ praktycznych.

Oddziatem opiekuije sie nauczyciel wychowawca.

Dla zachowania ciagtosci i skutecznosci pracy wychowawczej danym oddzialem w ciggu catego
etapu edukacyjnego opiekuje sie ten sam nauczyciel wychowawca.

Formy spetniania zadan nauczyciela wychowawcy sg dostosowane do mozliwosci uczniow,
ich potrzeb oraz warunkow $rodowiskowych Szkoty.

Szczegotowe zadania nauczyciela wychowawcy okreslone sg w Statucie Szkoty.

Dyrektor Szkoly moze podja¢ decyzje o zmianie wychowawcy w danej klasie na pisemny wniosek
wszystkich rodzicow danej klasy.

Liczbe uczniéw w oddziale regulujg odrebne przepisy.

Szkota jest jednostka feryjng. Termin rozpoczynania i koriczenia zaje dydaktyczno-
wychowawczych, przerw $wiatecznych oraz ferii zimowych i letnich okre$lajg odrgbne przepisy.
Podstawowg forma pracy Szkoly sa zajecia dydaktyczno-wychowawcze prowadzone w systemie
klasowo-lekcyjnym.
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Godzina lekcyjna trwa 45 minut, zajecia rewalidacyjne 60 minut, dopuszcza si¢ mozliwos¢ podziafu
60 minut na czesci z zachowaniem utrzymania 60 minut w cyklu tygodniowym. Zajecia z zakresu
pomocy psychologiczno-pedagogicznej trwaja 45 minut.

Przerwy miedzy lekcjami regulujg odrebne przepisy. -

Tryb dokonywania podzialu na grupy w czasie zaje¢ wymagajacych specjalnych
warunkow nauki i bezpieczenstwa, odbywa sie na zasadach okreSlonych w odrebnych
przepisach z uwzglednieniem wysokosci srodkow finansowych posiadanych przez Szkote.

W Szkole przeprowadzany jest egzamin zawodowy na koniec nauki w szkole. Egzamin prowadzony

jest wedtug odrebnych przepisow.

Uczniowie Szkoty poddawani sg diagnozie pedagogiczne;.

Rok szkolny podzielony jest na dwa okresy, | okres koriczy sie z dniem rozpoczecia ferii zimowych,
jednak nie trwa diuzej niz do 30 stycznia.

Dopuszcza sig ustalenie przez Dyrektora placowki po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogiczne;
i Rady Rodzicow dodatkowych dni wolnych od zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych. Odrgbne
przepisy regulujg ich ilos¢.

Dyrektor placowki w szczegolnie uzasadnionych przypadkach, po zasiegnieciu opinii Rady
Pedagogicznej i Rady Rodzicow, moze za zgoda organu prowadzacego ustali¢ inne dodatkowe dni
wolne od zajg¢ dydaktyczno-wychowawczych pod warunkiem zrealizowania zaje¢ przypadajacych
w te dni w wyznaczone soboty.

W Szkole mozna organizowaé réznorodne formy krajoznawstwa i turystyki.

W organizacji tych form dziatalnosci Szkota moze wspoipracowaé z podmiotami, ktorych
przedmiotem dziatalnosci jest krajoznawstwo i turystyka.

Krajoznawstwo i turystyka moga by¢ organizowane w ramach zajec lekcyjnych, pozalekcyjnych
oraz pozaszkolnych.

Udziat uczniow w wycieczkach, z wyjatkiem przedmiotowych odbywajgcych sig w ramach zaje¢
lekcyjnych i imprezach, wymaga zgody rodzicéw (prawnych opiekundw).

Szczegotowa organizacja form regulowana jest odrebnymi przepisami.

Szkota dysponuje pojazdem dostosowanym dla oséb niepetnosprawnych.

Pojazdem moga by¢ przewozone dzieci i uczniowie Szkoly posiadajacy orzeczenie
0 niepetnosprawnosci, na podstawie wniosku rodzicow.

Dzieci i uczniowie korzystaja z pojazdu pod opieka pracownika — pomocy nauczyciela.
Rodzice/opiekunowie prawni dzieci i uczniow korzystajacych z pojazdu sg zobowigzani
do zapoznania i przestrzegania regulaminu dowozu uczniow.

Szczegotowe zasady korzystania z dowozu okreslone sg w regulaminie przewozu.

§19.

Swietlica szkolna

W Szkole dziata $wietlica szkolna, zwana dalej ,Swietlicg’".

Celem dziatania $wietlicy jest zapewnienie uczniom zorganizowanej opieki w czasie poza zajeciami
dydaktyczno-wychowawczymi przewidzianymi w organizacji roku szkolnego.

Do zadan $wietlicy nalezy:
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) organizowanie pomocy uczniom w odrabianiu prac domowych;

) organizowanie udziatu uczniow w zajeciach rozwijajacych ich zainteresowania i uzdolnienia;

3) organizowanie odpoczynku i relaksu zapewniajacego prawidtowy rozwoj uczniow;

4) stwarzanie warunkéw do prawidtowego przebiegu procesu wychowawczego uczniow.

Swietlica dziata we wszystkie dni roku szkolnego z wyjatkiem ferii letnich i zimowych
od poniedziatku do pigtku w godzinach ustalonych przez Dyrektora Szkoty.

Swietlica organizuje zajecia opiekuriczo - wychowawcze dla uczniow, ktérzy pozostajg w szkole
poza zajeciami przewidzianymi w planie zaje¢ ze wzglgdu na:

1) czas pracy rodzicow;

2) organizacje dojazdow do i ze szkoty;

3) inne okolicznosci wymagajace opieki.

Przyjmowanie uczniéw do $wietlicy ze wzgledu na czas pracy rodzicow odbywa sig na pisemny
wniosek rodzicow.

Dyrektor w drodze zarzadzenia, okresla wzor wniosku o przyjecie dziecka do Swietlicy
z uwzglednieniem:

1) okreslenia czasu niezbednej opieki nad dzieckiem;

2) wskazania 0s6b upowaznionych do odbioru dziecka ze Swietlicy,

3) danych niezbednych dla sprawowania niezbednej opieki nad dzieckiem.

Na polecenie Dyrektora $wietlica organizuje zajecia opiekuricze dla uczniéw ze wzgledu na inne
okolicznoéci wymagajace zapewnienia opieki w szkole.

Dyrektor w uzgodnieniu z Radg Rodzicow okresla w drodze zarzadzenia szczegolowe zasady
organizacji Swietlicy szkolnej z uwzglednieniem praw i obowigzkéw uczniéw bedacych pod opiekg
Swietlicy oraz praw i obowigzkéw rodzicow, ktdrych dzieci korzystajg ~ z opieki $wietlicowej na ich
wniosek.

Swietlica wychodzac naprzeciw zainteresowaniom uczniow i zyczeniom rodzicow organizuje rézne
formy pracy.

Swietlica w uzgodnieniu z rodzicami umozliwia uczniom korzystanie z zaje¢ rozwijajacych
zainteresowania i uzdolnienia uczniow, zaje¢ z zakresu pomocy psychologiczno-pedagogicznej
oraz innych zaje¢ organizowanych na terenie szkoty.

W $wietlicy prowadzone sg zajecia w grupach wychowawczych. Liczbe uczniow w grupie
wychowawczej regulujg odrebne przepisy.

e
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§20.

Stolowka szkolna

. Szkota prowadzi stotdwke umozliwiajaca uczniom korzystanie z obiadow.

. Odptatno$¢ za korzystanie z positkow ustala Dyrektor w porozumieniu z organem prowadzacym.

. Do positkéw spozywanych przez osoby nie bedace uczniami Szkoly nalezy obowigzkowo doliczy¢
koszty administracyjno-rzeczowe.

. Rodzice wystepuja do organizacji spotecznych (MOPR, GOPR) z wnioskiem o dofinansowanie lub
catkowita refundacje obiadow dla ucznidw znajdujgcych sie w szczegélnie trudnej sytuacii
materialnej.

. Stolowka jest czynna w dniach zaje¢ organizowanych przez szkofe.

§21.

Biblioteka szkolna

. Biblioteka szkolna zwana dalej ,Bibliotekg” jest pracownig petnigcg role szkolnego centrum
informacji, a takze miejscem pomocy w odrabianiu lekcji i przygotowywaniu sig do zajgc.

. Czas pracy Biblioteki ustala sig w organizacji pracy szkoly na dany rok szkolny.

. Z Biblioteki mogg korzystat: uczniowie, nauczyciele, pracownicy szkoly i rodzice uczniow
uczeszczajacych do szkoty.

. Z Biblioteki moga korzysta¢ dzieci objete wychowaniem przedszkolnym, wczesnym wspomaganiem
rozwoju i zajeciami rewalidacyjno-wychowawczymi oraz ich rodzice.

. Zbiorami biblioteki s3 dokumenty pismiennicze (ksiazki, czasopisma) i dokumenty niepismiennicze
(materiaty audiowizualne, programy komputerowe).

. Do zbioréw bibliotecznych naleza;

1

BN

)
)
)
)
)

o0~ O O

)
)
)
)

[{e)

programy, podreczniki szkolne, materiaty edukacyjne i materiaty cwiczeniowe;
lektury podstawowe i uzupelniajace do jezyka polskiego i innych przedmiotow;
wybrane pozycje z literatury pigknej oraz popularnonaukowej i naukowe;
wydawnictwa informacyjne i albumowe;

czasopisma dla dzieci i mtodziezy,

czasopisma naukowe, popularnonaukowe, spoteczno-kulturalne;

czasopisma ogoinopedagogiczne i metodyczne dla nauczycieli;

zbiory multimedialne;

zbiory regionalne i lokalne.

. Biblioteka szkolna wspotpracuije z:

—_

)

uczniami w zakresie:

a) rozbudzania i rozwijania indywidualnych zainteresowan czytelniczych uczniow;

b) pogtebiania i wyrabiania u ucznidw nawyku czytania i samoksztaicenia;

c) rozbudzania u ucznibw nawyku szacunku do podrecznikéw i odpowiedzialnosci
za ich wspblne uzytkowanie.

nauczycielami w zakresie:

a) udostepniania programéw nauczania, podrecznikow, materiatdw edukacyjnych i materialow
¢wiczeniowych;
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b) udostepniania literatury metodycznej, naukowej oraz zbiorow multimedialnych;
c) przekazywania wychowawcom informacji o stanie czytelnictwa uczniéw, o sposobie
wywigzania sie z dbania o wspélne podreczniki.
3) rodzicami w zakresie:
a) wyposazania uczniow w bezptatne podreczniki, materiaty edukacyjne i materiaty
¢wiczeniowe;
b) przekazywania informacji o stanie czytelnictwa uczniéw oraz sposobie wywigzania sig
z dbania o wspoine podreczniki;
c¢) popularyzowania wiedzy pedagogicznej, psychologii rozwojowej oraz sposobow
przezwyciezania trudnosci w nauce i wychowaniu dzieci i mtodziezy.
. Biblioteka wspdtpracuje z pracownikami szkoly, Radg Rodzicow, innymi bibliotekami oraz
instytucjami kulturalno-o$wiatowymi w zakresie organizowania lekcji bibliotecznych iinnych imprez
czytelniczych oraz wymiane ksiazek, materiatéw i zbioréw multimedialnych. Prawa i obowigzki
czytelnikow Biblioteki okre$la regulamin opracowany w uzgodnieniu zRadg Rodzicow
i Samorzadem Uczniowskim, z uwzglednieniem zasad korzystania ze zbioréw bibliotecznych, w tym
ze zbiorow multimedialnych oraz mozliwosci korzystania z dostepu do Internetu.
. Biblioteka przeprowadza inwentaryzacje ksiegozbioru z uwzglednieniem przepisow o bibliotekach.

§22.

Organizacja ksztalcenia zawodowego

. 1. Szkota prowadzi ksztalcenie zawodowe w oddziatach jedno i wielozawodowych dla uczniow
w zawodach:

1) krawiec - 753105

kucharz - 512001

cukiernik - 751201

pracownik pomocniczy obstugi hotelowe] - 912205

sprzedawca - 522301

Slusarz - 722204

piekarz - 751204

ogrodnik - 611303

9) stolarz - 752205

10) pracownik pomocniczy fryzjera - 932920

. Zajecia edukacyjne w ramach ksztalcenia zawodowego, stanowigce realizacje podstaw
programowych ksztalcenia w poszczegélnych zawodach sg realizowane na podstawie
przedmiotowych programoéw nauczania tychze zawodow.

. Zajecia edukacyjne w ramach ksztaicenia zawodowego, stanowigce realizacjg podstaw
programowych ksztalcenia w poszczegéinych zawodach, sa organizowane w grupach zawodowych.
. W uzasadnionych okolicznosciach moga by¢ organizowane zajecia z ksztatcenia zawodowego tego
samego zawodu w grupie ztozonej z dwu réznych klas lub zawodéw pokrewnych na poziomie tej
samej klasy.

. Zajecia praktyczne sq realizowane na terenie warsztatow szkolnych lub terenie zaktadow pracy,
z ktorymi Szkota podpisuje umowe o organizacji zaje¢ praktycznych na dany rok szkolny.

(&N - SV & ]
—_— — —
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Uczniowie realizujacy zajecia praktyczne poza terenem szkoty sg pod opiekg nauczyciela zawodu.

Warsztaty szkolne sg integralng czescig Zespotu Szkét nr 3 we Wioctawku.

W warsztatach szkolnych odbywajg sie zajecia praktyczne w zawodach okreslonych w organizacji

roku szkolnego zgodnie z planami nauczania zawartymi w odrebnych przepisach.

Realizacja zaje¢ praktycznych ma na celu:

1) przygotowanie uczniéw do wiadciwej organizaciji stanowiska pracy;

2) wykonanie prac z zakresu danego zawodu;

3) nauczenie wlasciwej eksploatacji maszyn, narzedzi ich konserwacji oraz ekonomicznego
gospodarowania materiatami;

4) wpajanie zasad bezpiecznej pracy;

5) wyposazenie uczniow w podstawowe wiadomosci i umiejetnosci zawodowe oraz w przysztosci
mozliwos¢ przekwalifikowania sie.

Godzina lekcyjna zaje¢ praktycznych trwa 55 minut.

Uczniom przystuguje jedna przerwa w czasie ustalonym przez kierownika (5 minut

za kazdq godzine lekcyjng, potaczone w blok co najmniej 15-minutowy zalezny od ilosci i rodzaju

zaje¢ praktycznych).

Podziat na grupy ustalony jest zgodnie z obowigzujgcymi przepisami.

Uczniowie realizujg programy nauczania w oparciu o plan przej§¢ przez dziaty izaplanowany

asortyment szkoleniowo — produkcyjny.

Nauke zawodu prowadza nauczyciele posiadajacy wymagane kwalifikacje merytoryczne

i specjalne.

Nauczyciele zawodu tworzg zespét przedmiotowy praktycznej nauki zawodu, ktérego cele i zadania

sq zgodne ze statutem szkoty.

§23.

Organizacja wolontariatu w szkole

. Szkota moze organizowac i realizowa¢ dziatania w zakresie wolontariatu w ramach zajg¢

pozalekcyjnych.

2. Wolontariuszem moze by¢ uczen, nauczyciel lub inny pracownik Szkoly.

W

Wszelkie formy $wiadczonej pomocy sa bezplatne a udziat uczniow i nauczycieli dobrowolny.

Zakres wolontariatu, czas, miejsce i sposoby jego realizacji okreslone sg w porozumieniu

z wolontariuszem.

Dziatalno$¢ wolontarystyczna jest potwierdzona za$wiadczeniem, ktére wydaje sie na zakoriczenie

roku szkolnego lub za zadanie zainteresowanego.

Praca wolontarystyczna w polegana :

1) udzielaniu pomocy uczniom z problemami w nauce;

2) organizowaniu akcji charytatywnych na terenie szkoty, np. zbiorek pieniedzy dla potrzebujacych
poprzez organizowanie loterii fantowej, szkolnych dyskotek lub imprez integracyjnych;

3) wspdlpracy z innymi instytucjami i organizacjami pozarzadowymi;

4) organizacji imprez o charakterze kulturalnym i integracyjnym;

5) udziale w warsztatach dotyczacych idei wolontariatu, zasad pracy, etyki wolontariusza
i poznawaniu samego siebie.
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§24.

Zawieszenie zaje¢ stacjonarnych

Dyrektor moze zawiesi¢ zajecia w przypadku:

10.

1) Zagrozenia bezpieczenstwa ucznibw w zwigzku z organizacjq i przebiegiem imprez
ogolnopolskich lub miedzynarodowych.

2) Niskich lub wysokich temperatur zewnetrznych lub w pomieszczeniach, w ktérych prowadzone
sq zajecia z uczniami, zagraza zdrowiu uczniow.

3) Zagrozenia zwigzanego z sytuacja epidemiologiczng

4) Innych nadzwyczajnych zdarzen zagrazajacych bezpieczefistwu lub zdrowiu uczniow.

§25.

Organizacja ksztatcenia zdalnego

W zwigzku z wystapieniem co najmniej jednego z wyzej wymienionych przypadkow Dyrektor
Szkoty wprowadza ksztalcenie zdalne z wykorzystaniem metod i technik na odlegtos¢, informujac
organ prowadzacy i organ sprawujgcy nadzor pedagogiczny.

Obowiazek przejscia na nauczanie zdalne nastepuje w sytuacji, gdy zawieszenie zajg¢ zostalo
wprowadzone na okres diuzszy niz 2 dni.

Zajecia i lekcje prowadzone z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢ powinny
odbywac sie nie pézniej niz od trzeciego dnia zawieszenia zajec.

W okresie prowadzenia zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢ Dyrektor
bedzie zobowigzany przekaza¢ uczniom, rodzicom i nauczycielom informacje o sposobie i trybie
realizacji zadan w zakresie organizacji pracy Szkoty.

Nauka zdalna jest prowadzona z wykorzystaniem aplikacji Microsoft Teams. Kazdy nauczyciel
i uczen ma zatozone konto na platformie Microsoft Teams oraz udostepnione hasto niezbedne
do zalogowania. Administratorem tych danych jest Zespét Szkot nr 3 we Wioctawku. W aplikacii
tworzone sg zespoly klasowe, ktorymi nastepnie zarzadza nauczyciel. Zajgcia prowadzone sg
w formie wideo spotka z mozliwosciq udostepniania ekranu oraz komunikacji przez czat
indywidualny lub grupowy.

Wobec ucznidw, nie korzystajacych z aplikacji Microsoft Teams (ze wzgledu na stan zdrowia,
mozliwosci psychofizyczne, trudnosci komunikacyjne), prowadzacy zajecia zamieszczajg
na biezaco materialy dydaktyczne na One Drive strony internetowej Szkoty w odpowiednim
folderze klasy.

Uczniowie uczestnicza w zajeciach zdalnych zgodnie z planem lekcyjnym. Czas trwania jednostki
lekcyjnej wynosi minimum 30 min. i nie diuzej niz 60 min.

Obecnoé¢ uczniéw na zajeciach zdalnych jest odnotowywana systematycznie przez nauczyciela
prowadzacego i przenoszona do dziennika lekcyjnego.

Nieobecno$¢ ucznia na zajeciach zdalnych powinna zostat usprawiedliwiona przez rodzica
lub opiekuna prawnego na biezaco u wychowawcy klasy.

W okresie nauczania na odlegtos¢ obowiazujg zasady realizacji zadan: realizacja tresci

z podstawy programowej, rownomierne obcigzenie ucznidw w poszczegdinych dniach tygodnia,

Statut Branzowej Szkoty Specjainej w Zespole Szkot nr 3 im. Marii Grzegorzewskiej we Wioctawku



ikl

12

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

zroznicowanie zaje¢ w kazdym dniu, uwzglednianie mozliwosci psychofizycznych uczniow,
taczenie przemienne ksztalcenia z uzyciem monitorow ekranowych i bez ich uzycia.
Dyrektor w porozumieniu z radg pedagogiczng moze zmienic:
1) zakres tresci nauczania wynikajacy z realizowanych programow nauczania oraz
ramowych plandw nauczania;
2) tygodniowy lub semestralny rozktad zaje¢ w zakresie prowadzonych w szkole zaje¢

zdalnych.
Zajecia realizowane w ramach podstawy programowej zawierajg zmodyfikowane fresci
umozliwiajagce nauczanie zdalne (uwzgledniajgc indywidualne potrzeby i mozliwosci

psychofizyczne uczniow).

Monitorowanie i ocenianie postepdéw uczniéw odbywa sie systematycznie, ocenianiu podlegajg
wiadomosci i umiejetnosci uczniow oraz zaangazowanie, systematycznos¢ i gotowos¢
do podejmowania zadan (Przedmiotowe zasoby oceniania okreslone w tym Statucie Rozdziat 6).
Postepy ucznibw na zajeciach s na biezaco odnotowywane i przenoszone systematycznie
do dziennikow lekcyjnych.

Ksztatcenia zawodowe - zajecia z zakresu praktycznej nauki zawodu bedq realizowane zdalnie
w ograniczonym zakresie. Zdalnym nauczaniem bedg objete zajecia praktyczne — w takim
zakresie, w jakim bedzie mozna to pogodzié z programem nauczania w danym zawodzie.
Niezrealizowane zajecia praktyczne zostang odlozone na okres po zawieszeniu zajgc.

Sposobami monitorowania wiedzy i umiejetnosci uczniow sg spotkania w aplikacji Microsoft Teams
oraz dodatkowo mogg byé to: rozmowa telefoniczna, czat wideo z uzyciem komunikatora,
wiadomosci tekstowe SMS i multimedialne MMS, poczta elektroniczna (dla tych uczniow, ktérzy nie
majq dostepu do potaczenia internetowego, umozliwiajgcego nieprzerwany transfer).

Sposobami weryfikacji wiedzy i umiejetnosci uczniow sg: ocena wykonywanych przez ucznia
zadan pod katem terminowos$ci i stopnia zaangazowania, ocena ustnej odpowiedzi podczas
trwania zaje¢ w aplikacji Microsoft Teams, ocena pisemnej wypowiedzi lub innej wykonanej pracy
wystanej na poczte elektroniczng lub udokumentowanej zdjeciem lub filmem wystanymi
nauczycielowi na dowolny komunikator, ocena zadania wykonanego w ramach praktycznej nauki
zawodu, z zastosowaniem zasad bhp.

Sposobami informowania uczniéw i rodzicow o postepach w nauce i uzyskanych efektach
edukacyjno — wychowawczych podczas nauczania na odleglo$¢ sa: rozmowa telefoniczna,
rozmowa z uzyciem komunikatora, wiadomos¢ tekstowa lub multimedialna, pisemna informacja
za posrednictwem poczty elektroniczne.

Jezeli nauczanie zdalne bedzie trwato dluzej niz 30 dni, wowczas na wniosek rodzica
lub pefnoletniego ucznia Dyrektor zapewnia kazdemu uczniowi i rodzicom mozliwosc¢
indywidualnych konsultacji z nauczycielem prowadzacym zajecia oraz przekazuje uczniom
i rodzicom informacje o formie i terminach tych konsultacji. W miare mozliwosci konsultacje
te odbywajg sie w bezposrednim kontakcie ucznia z nauczycielem.

W szczegolnie uzasadnionych przypadkach, dyrektor (za zgodg organu prowadzacego
i po uzyskaniu pozytywnej opinii organu sprawujacego nadzér pedagogiczny), moze odstapic
od organizowania dla uczniéw zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢
takim przypadku nauczyciele bedg mogli przekazywaé lub informowaé uczniéw i rodzicow
o dostepnych materiatach i mozliwych sposobach utrwalania wiedzy i rozwijania zainteresowan
przez ucznia w miejscu zamieszkania
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W okresie prowadzenia zaje¢ zdalnych mozliwe bedzie organizowanie dla uczniow wycieczek
w ramach krajoznawstwa i turystyki. Wycieczki bedg mogly odbywac sig, jezeli nie bedzie
zagrozone bezpieczenstwo lub zdrowie. W sytuacji ograniczenia nauki w budynku, korzystne
bedzie zorganizowanie ksztatcenia np. w formie wycieczki przedmiotowe;.

Ponadto, jezeli zawieszenie zaje¢ nastapi z powodu wystgpienia na danym terenie: zagrozenia
zwigzanego z sytuacjq epidemiologiczng lub nadzwyczajnego zdarzenia zagrazajacego
bezpieczenistwu lub zdrowiu ucznidéw (innego niz nieodpowiednia temperatura zewngtrzna lub
w pomieszczeniu, w ktdrym odbywajq sie zajecia, impreza ogdlnopolska lub miedzynarodowa) -
dyrektor, w porozumieniu z radg pedagogiczng i radg rodzicow, bedzie mégt zmodyfikowac
program wychowawczo-profilaktyczny.

Klasyfikacji $rodrocznej i rocznej dokonuje sie na niezmienionych warunkach obowigzujacych
w Zespole Szkot nr 3.

Celem realizacji programu ksztalcenia z uzyciem metod i technik ksztaicenia na odlegtosc
uczniowie i nauczyciele powinni mie¢ dostep do urzadzen wyposazonych w kamere, mikrofon,
ekran, klawiature oraz mysz lub inne urzadzenie kierujace wskaznikiem ekranowym. W przypadku
braku dostepu do takich urzadzen nalezy zawiadomic¢ szkote. W takiej sytuaciji poinformuje ucznia
i rodzicow, w jaki sposob bedzie realizowane ksztalcenie na odleglosc.

W przypadku braku mozliwosci korzystania ucznia z ksztalcenia na odlegloS¢ w migjscu
zamieszkania, szkota udostepnia sprzet na terenie placowki badz za zgodg Dyrektora wypozycza
sprzet komputerowy zgodnie z warunkami podpisanej umowy.

Kryteria uzyczenia sprzetu komputerowego dla ucznia na czas trwania ksztaicenia na odlegtos¢
oraz regulamin uzyczenia sprzetu komputerowego znajdujg si¢ na stronie internetowe] szkoty
www.zs3wek.pl w zaktadce Strefa Rodzica.

§26.

Ochrona danych osobowych podczas nauczania zdalnego

1. Przetwarzanie danych osobowych podczas ksztalcenia zdalnego jest realizowane przez
szkole na podstawie o obowigzujace w szkole regulacie RODO oraz rozporzadzania
Ministerstwa Edukacji Narodowej dotyczace ksztatcenia zdalnego.

2. Obowigzki Dyrektora Szkoly:
1) poinformowanie nauczycieli, rodzicow o sposobie realizacji nauki zdalnej, w tym wskazanie
jak beda przetwarzane dane osobowe przy uzywanych nowych narzedziach;
2) pobranie danych uczniow, wylacznie w zakresie niezbednym do zatoZenia konta
w systemie zdalnego nauczania;
3) umozliwienie nauczycielowi, ktory nie ma wiasciwych warunkéw do pracy zdalnej,
korzystanie ze sprzetu znajdujacego sie w szkole;
4) stosowanie w komunikacji z uczniami i ich rodzicami stuzbowego adresu e-mail przez
nauczycieli w tym odpowiednie zabezpieczenie danych osobowych udostgpnionych
w przestanych wiadomosciach (np. poprzez hastowanie dokumentow)
3. Obowigzki Nauczyciela:
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1) nie jest wykluczone stosowanie w pracy zdalnej urzadzen prywatnych przez nauczycieli,
jednakze sprzet taki musi by¢ odpowiednio zabezpieczony (aktualny system operacyjny,
programy antywirusowe,

2) stosowanie mocnych haset dostepowych, blokowanie urzadzenia przed odejsciem
od stanowiska pracy;

3) w przypadku przechowywania jakichkolwiek danych na urzadzeniach przenosnych
(np. pamie¢ USB) muszg by¢ one bezwzglednie szyfrowane i chronione hastem;

4) przy kazdorazowej wysylce wiadomos$ci mailowej zawierajacej dane osobowe konieczne
jest upewnienie sie, ze dane adresata wiadomosci zostaty wpisane poprawnie;

5) podczas wysytania korespondencii zbiorczej nalezy korzystac z opcji ,UDW", dzigki ktorej
odbiorcy wiadomosci nie beda widzie¢ wzajemnie swoich adresow e-mail;

6) stosowanie sie do polityk i instrukcji przyjetych w szkole, dotyczacych ochrony danych
osobowych;

7) korzystanie z narzedzi do pracy zdalnej udostepnionych i zweryfikowanych przez szkote;

8) niestosowanie w celu sprawdzania i monitorowania obecnoSci uczniow narzedzi
zbierajgcych dane biometryczne (np. odcisk palca czy skan siatkowki), w tym
wykorzystujacych systemy wykrycia twarzy

4.  Prawa Rodzica:
) do uzyskania informacji od szkoly o sposobie przetwarzania danych osobowych ich dzieci.

—

§27.
Warunki pracy zdalnej i bezpieczefistwo w sieci

Nalezy unika¢ pracy przy komputerze i urzadzeniach mobilnych w godzina po zmroku. Jesli jednak
uczen decyduje sie za zgodg rodzicow na prace po zmroku zaleca sig ustawienie
w systemie operacyjnym filtra $wiatta niebieskiego, aby unikngé probleméw ze zmeczeniem
i bezsennoscig,

W celu zrobienia przerwy miedzy zajeciami nalezy odejs¢ od stanowiska komputerowego.
Aby wzrok mogt odpoczaé zaleca sie patrzenie przez okno lub kilka chwil aktywnego wypoczynku.
Stanowczo odradza sie w czasie przerw korzystania z urzadzen elektronicznych (przerwa nie moze
polega¢ na wykorzystaniu gier lub lekturze stron internetowych).

W czasie pracy zdalnej nalezy bezwzglednie stosowal zasady ergonomii, systematycznie
odpoczywac oraz dbac¢ o wentylacje pomieszczenia.

Zarbwno nauczyciele, jak i uczniowie zobowigzani sg do rozsadnego planowania aktywnosci
online. Szczeg6towe normy czasu spedzanego przy urzadzaniach z ekranem dla nauczycieli
okreslaja zaleceniach inspektora BHP. Uczniowie powinni spedzaé tylko tyle czasu, ile
to absolutnie konieczne. Na rodzicow i prawnych opiekunéw naktada sie obowigzek dopilnowania,
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by wykorzystanie urzadzen ekranowych w edukacji wigzalo sig z ograniczeniem ogladania
telewizji, korzystania z telefondw, tabletow i komputeréw poza czasem przeznaczonym na nauke.

5. Rozwigzania stosowane przez Szkote sg zgodne z zasadami bezpieczenstwa dzieci w sieci
internetowe]. Rekomenduje sie zastosowanie mechanizméw kontroli rodzicielskiej, poniewaz
wspoblczesne systemy operacyjne maja charakter wielozadaniowy, a urzadzenia przeznaczone
w domu ucznia do realizacji zdalnej edukacji moga zawiera¢ potgczenia prowadzace
do szkodliwych stron. (istnieje kilka grup ryzyka, do ktorych nalezy cyberprzestgpczosc,
cyberbullying, wyludzanie danych, zagrozenia zwigzane ze szkodliwym oprogramowaniem oraz
szkodliwymi tresciami, nie nalezy klika¢ na reklamy internetowe, jakie mogq pojawic sig w czasie
korzystania ze szkolenia zdalnego, na linki do serwiséw nie wskazywanych bezposrednio przez
nauczyciela, nie pobiera¢ zatacznikow nie wskazanych przez nauczyciela)

6. Ochrona uczniow przed zagrozeniami jest obowigzkiem rodzicow lub opiekunéw prawnych. Wybor
i sposob zainstalowania rozwiazan do kontroli rodzicielskiej nalezy do rodzica. Szkota rekomenduije
stosowanie takich rozwigzan podczas nauki zdalnej.

§28.

Organizacja pracy szkoly podczas zawieszenia zajg¢ stacjonarnych

1. Obowigzki wychowawcy, pedagogow, psychologéw oraz doradcy zawodowego podczas trwania
zaje¢ z wykorzystanie metod i technik na odlegtos¢ pozostajg bez zmian.

2. W trakcie realizacji pracy zdalnej Dyrektor Szkoty wprowadza mozliwo$¢ zwotania zdalnych Rad
Pedagogicznych oraz zdalnych Zespolow Nauczycielskich w aplikacji Microsoft Teams zgodnie
z harmonogramem opracowanym na poczatku roku szkolnego.

3. Nauczyciele majg obowigzek uczestniczenia z zdalnych Radach Pedagogicznych i zdalnych
Zespotach Nauczycielskich, a swoja obecnos¢ odnotowujg na liscie obecnosci zamieszczone;
w formie ankiety online w Microsoft Forms podczas trwania spotkania.

4. W trakcie realizacji nauki zdalnej Zebrania z Rodzicami odbywajg sig zgodnie z ustalonym
harmonogramem z wykorzystaniem aplikacji Microsoft Teams. Sposobami informowania Rodzicow
moga byé rowniez: rozmowa telefoniczna, rozmowa z uzyciem komunikatora, wiadomos¢ tekstowa
lub multimedialna, pisemna informacja za posrednictwem poczty elektronicznej. Obecnosc
Rodzicoéw na Zebraniach zdalnych jest odnotowywana przez wychowawce w dzienniku lekcyjnym.

Rozdziat 5
Nauczyciele i pracownicy szkoty
§29.

Nauczyciele

1. W Szkole zatrudnia sie nauczycieli, pedagogéw szkolnych, psychologow szkolnych, bibliotekarzy,
oraz pracownikéw administracji i obstugi.

2. Nauczyciel podczas Iub w zwigzku z petnieniem obowigzkow stuzbowych korzysta z ochrony
przewidzianej dla funkcjonariuszy publicznych.

3. Nauczyciel w swoich dziataniach dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych ma obowigzek
kierowania sie dobrem uczniow, troskq o ich zdrowie, postawg moralng i obywatelskg

Statut Branzowej Szkoly Specjalnej w Zespole Szkét nr 3 im. Marii Grzegorzewskiej we Wioctawku



z poszanowaniem godno$ci osobistej ucznia, w oparciu o zasady solidarnosci, demokraci,

tolerancji, sprawiedliwosci i wolnosci.

. Nauczyciel obowigzany jest: rzetelnie realizowa¢ zadania zwigzane z powierzonym mu

stanowiskiem oraz podstawowymi funkcjami szkoty: dydaktyczna, wychowawcza i opiekunicza,

. Zasady zatrudniania nauczycieli i innych pracownikow okreslaja odrgbne przepisy.

. Do obowigzkow nauczycieli nalezy w szczegdlnosci:

1) dbatosé o zycie, zdrowie i bezpieczenstwo uczniow podczas zajgé organizowanych przez
szkote;

2) prawidlowe organizowanie procesu dydaktycznego, m.in. wykorzystanie najnowszej wiedzy
merytorycznej | metodycznej, odpowiednich form organizacyjnych i metod nauczania;

3) tworzenie wiasnego warsztatu pracy dydaktycznej, dbatosc o pomoce i sprzgt szkolny;

4) rozpoznawanie mozliwosci psychofizycznych oraz indywidualnych potrzeb rozwojowych
uczniow;

5) aktywny udzial w pracach zespolu do spraw pomocy psychologiczno-pedagogiczne;
oraz innych, do ktérych nauczyciel nalezy;

6) rzetelne i systematyczne ocenianie wiedzy i umiejetnosci uczniow zgodnie z obowigzujacym
w szkole Wewnatrzszkolnym Systemem Oceniania;

7) doskonalenie umigjetnosci dydaktycznych i podnoszenie poziomu wiedzy merytorycznej,
aktywny udziat w posiedzeniach Rady Pedagogicznej, radach szkoleniowych i WDN;

8) przestrzeganie dyscypliny pracy, informowanie Dyrektora o ewentualnej nieobecnosci w pracy,
punktualne rozpoczynanie i kofczenie zajgc;

9) prawidlowe prowadzenie dokumentacji pedagogicznej, terminowe dokonywanie wpisow
do dziennika potwierdzonych wiasnorecznym podpisem, arkuszy ocen i innych dokumentow;

10) kierowanie sie w swoich dziataniach dobrem ucznia, a takze poszanowanie godnosci osobistej
ucznia;

11) przestrzeganie tajemnicy stuzbowej;

12) przestrzeganie zasad wspotzycia spolecznego i dbanie o wlasciwe relacje pracownicze;

13) aktywna wspdtpraca w zespotach przedmiotowych i zadaniowych funkcjonujacych w szkole.

§30.

Kompetencje i zadania nauczyciela wychowawcy

. Do zadan wychowawcy klasy nalezy:

1) tworzenie warunkdw wspomagajacych rozw6j ucznia, jego proces uczenia sig
oraz przygotowanie do Zycia w rodzinie i w spofeczenstwie;

2) inspirowanie i wspomaganie dziatan zespotowych uczniow;

3) podejmowanie dziata umozliwiajacych rozwigzywanie konfliktow w zespole uczniow oraz
pomiedzy uczniami a innymi czlonkami spotecznoéci szkolne;.

. Wychowawca w celu realizacji zadan, o ktorych mowa w ust. 1:

1) otacza indywidualng opieka kazdego wychowanka;

2) planuje i organizuje wspolnie z uczniami i ich rodzicami:
a) rozne formy zycia zespotowego rozwijajace jednostki i integrujace zespét uczniowski;
b) ustala tresci i formy zaje¢ tematycznych na godzinach do dyspozycji wychowawcy;
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3) wspotdziata z nauczycielami uczacymi w jego oddziale, uzgadniajac z nimi i koordynujac ich
dziatania wychowawcze wobec ogoétu uczniow, a takze wobec tych, ktérym potrzebna jest
indywidualna opieka;

4) utrzymuje kontakt z rodzicami uczniow w celu:

a) poznania i ustalenia potrzeb opiekuriczo-wychowawczych dzieci;

b) wspbtdziatania, tzn. udzielania im pomocy w ich dziafaniach wychowawczych wobec
miodziezy i otrzymywania od nich pomocy w swoich dziataniach;

c¢) wigczania ich w sprawy zycia klasy i szkoly;

5) wspoipracuje z pedagogiem szkolnym, logopedg i innymi specjalistami $wiadczacymi
wykwalifikowang pomoc w rozpoznawaniu potrzeb i trudnosci, takze zdrowotnych,
oraz zainteresowan i szczegoinych uzdolnien uczniow.

. Wychowawca klasy realizuje zadania wychowawcze poprzez.

1) opracowanie planu wychowawczego dla danej klasy w oparciu o program wychowawczo-
profilaktyczny szkoly oraz IPET-0w;

2) zapoznawanie rodzicow uczniéw z programem wychowawczo-profilaktycznym szkoly, planem
wychowawczym klasy | zasadami oceniania;

3) diagnoze potrzeb uczniow w zakresie opieki, wychowania i profilaktyki dokonywang

na poczatku kazdego roku szkolnego oraz w trakcie roku szkolnego,

ksztattowanie osobowosci ucznia;

systematyczna wspotprace z rodzicami, nauczycielami, pedagogiem szkolnym, pielegniarkg;

udzielanie uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej, materialnej i socjalnej;

wspieranie rodzin niewydolnych wychowawczo;

motywowanie ucznia do osiggania jak najlepszych wynikéw w nauce, zgodnie z jego

mozliwo$ciami i zainteresowaniami;

9) dbanie o regularme uczeszczanie uczniéw na zajecia edukacyjne, badanie przyczyn absenci,
egzekwowanie obowigzku szkolnego;

10) informowanie pedagoga szkolnego o nieusprawiedliwionych nieobecnosciach ucznia;

11) troske o rozwijanie zainteresowan ucznia poprzez zachgcanie do udziatu w réznych formach
zaje¢ pozalekcyjnych, konkursach, pracy w organizacjach szkolnych;

12) dbanie o prawidtowe stosunki migdzy wychowankami;

13) wyrabianie u uczniéw poczucia wspotodpowiedzialnodci za porzadek, estetyke, czystosc
na terenie klasy, szkoty;

14) wywieranie wplywu na wiasciwe zachowanie uczniéw w szkole i poza nig, badanie przyczyn
niewtasciwego zachowania si¢ uczniéw — podejmowanie $rodkow zaradczych w porozumieniu
z zespotem uczniowskim, nauczycielami, pedagogiem szkolnym i rodzicami ucznia;

15) ochrong przed skutkami demoralizacji i uzaleznier, podejmowanie niezbgdnych dziatan
profilaktycznych, opiekuriczych i wychowawczych;

16) wdrazanie do dbania o higiene, stan zdrowia, stan higieniczny otoczenia oraz przestrzegania
zasad bhp w szkole i poza nig;

17) informowanie rodzicow ucznia o uzyskiwanych przez niego ocenach biezacych, $rodrocznych
i rocznych z poszczegélnych zaje¢ edukacyjnych oraz ocenach zachowania, osiggnigciach,
sukcesach, trudnosciach w nauce, niepowodzeniach szkolnych, problemach wychowawczych;

18) rzetelne, systematyczne i terminowe prowadzenie dokumentacji okreslonej Zarzadzeniami
Dyrektora Szkoty;

g2 Hea B

o ~
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19) opracowanie i wdrazanie oraz przeprowadzanie ewaluacji — we wspOtpracy z zespolem
wychowawczym — programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty, planu wychowawczego
i tematyki godzin wychowawczych dla danego oddziatu, harmonogramu imprez klasowych
i szkolnych.

. Wychowawca ma prawo do uzyskania wsparcia, pomocy merytorycznej, metodycznej

i psychologiczno-pedagogicznej w podejmowanych dziataniach edukacyjnych od dyrekcji szkoty,

pedagoga szkolnego, poradni psychologiczno-pedagogicznej, zespolow wychowawczych,

doradcow metodycznych i instytucji wspomagajacych szkofg.

. Zmiana wychowawcy klasy moze nastapic w wyniku decyzji Dyrektora Szkoly

w nastepujacych przypadkach:

1) na umotywowany wniosek nauczyciela — wychowawcy;

2) w wyniku decyzji Dyrektora podyktowanej stwierdzonymi bledami wychowawczymi.

. Dyrektor podejmuje decyzie w ciggu 14 dni od zlozenia wniosku w tej sprawie. Zmiana

wychowawcy klasy nastepuje od pierwszego dnia nastgpnego miesigca.

. Sprawy spomne dotyczace uczniow w klasie rozstrzyga wychowawca klasy z udzialem samorzadu

klasowego i klasowej rady rodzicow.

. Sprawy nierozstrzygniete przez wychowawce klasy kierowane sa do Dyrektora Szkoly, ktorego

decyzja jest ostateczna.

§31.

Kompetencje i zadania pedagoga szkolnego

. W zakresie zadan ogdlnowychowawczych:

1) dokonywania okresowej oceny sytuacji wychowawczej w szkole;

2) udzielanie rodzicom porad utatwiajacych rozwigzywanie przez nich trudnosci w wychowywaniu
wiasnych dzieci;

3) rozstrzyganie sporow miedzy nauczycielami a rodzicami w sprawach wychowawczo-
opiekunczych.

. W zakresie profilaktyki wychowawczej:

1) rozpoznawanie warunkow zycia i nauki uczniow sprawiajacych trudnoéci w realizacji procesu
dydaktyczno — wychowawczego,

2) opracowywanie propozycji wsparcia uczniow wymagajacych szczegolnej opieki itroski
wychowawczej;

3) rozpoznawanie sposobow spedzania czasu wolnego przez uczniow wymagajacych szczegolnej
opieki i troski wychowawczej;

4) udzielanie pomocy wychowawcom i nauczycielom w ich pracy z uczniami sprawiajacymi
trudno$ci wychowawcze.

. W zakresie indywidualnej opieki pedagogiczno-psychologiczne;:

1) udzielanie uczniom pomocy W eliminowaniu napig¢ psychicznych nawarstwiajgcych
sie na tle niepowodzen szkolnych;

2) udzielanie porad uczniom w rozwigzywaniu trudnosci powstajacych na tle konfliktow
rodzinnych;

3) udzielanie porad i pomocy uczniom majacym trudnosci w kontaktach rowiesniczych;
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4) podnoszenie kompetencji wychowawczych rodzicow;

5) reprezentowanie interesow Szkoly na zewnatrz w sprawach opiekunczo — wychowawczych;

6) podpisywanie wraz z Dyrektorem korespondencji wychowawczej w sprawach bedacych
w zakresie jego kompetenciji.

. W zakresie pomocy materialnej:

1) organizowanie opieki i pomocy materialnej na wniosek uczniow, rodzicow, wychowawcow klas
i Dyrekcji Szkoty;

2) dbanie o zapewnienie dozywiania uczniom z rodzin znajdujacych sie w szczegolnie trudne
sytuacji materialnej, w miare mozliwosci organizacyjnych Szkoty;

3) przyjmowanie pomocy rzeczowej, finansowej i darowizn od osob fizycznych, firm, instytucji
i organizacji pozarzadowych, stowarzyszer oraz koordynowanie ich podziatu dla uczniow
na terenie szkoty.

§32.

Kompetencje i zadania psychologa szkolnego.

. W zakresie zadan diagnostycznych:

1) prowadzenie badan diagnostycznych w celu rozpoznania potencjalnych mozliwosci, mocnych
stron oraz deficytow uczniow;

2) diagnozowanie sytuacji wychowawczych w celu wspierania rozwoju ucznia, okre$lenia dziatan
profilaktycznych, interwencyjnych, terapeutycznych i mediacyjnych wobec ucznidw, rodzicow
i nauczycieli.

. W zakresie zadan konsultacyjnych:

1) wspieranie wychowawcow klas oraz zespotow wychowawczych w dziataniach profilaktyczno -
wychowawczych, wynikajacych z programu wychowawczego szkoly;

2) organizowanie pomocy specjalistycznej (psychiatrycznej, neurologicznej, odwykowej itp.)
na terenie szkoly i poza nia,

. W zakresie pomocy psychologiczno-pedagogiczne;:

1) opracowanie i realizowanie z dzieckiem indywidualnego programu wczesnego wspomagania
rozwoju;

2) minimalizowanie skutkow zaburzen rozwojowych ucznidw poprzez zajgcia terapeutyczne,
indywidualne i grupowe;

3) zapobieganie zaburzeniom zachowania poprzez zajgcia i warsztaty psychoedukacyjne;

4) wspomaganie rodzicow w rozwigzywaniu probleméw wychowawczych;

5) spotkania wspierajace z uczniami w sytuacjach konfliktow rowiesniczych, rodzinnych,
niepowodzeniach szkolnych;

6) udzial w pracach zespotu ds. wczesnego wspomagania rozwoju dziecka.

§33.

Kompetencje i zadania doradcy zawodowego

. Do zadan doradcy zawodowego nalezy:
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1)

systematyczne diagnozowanie zapotrzebowania ucznidw na informacje edukacyjne i zawodowe
oraz pomoc w planowaniu ksztafcenia i kariery zawodowej;

gromadzenie, aktualizacja i udostepnianie informacji edukacyjnych i zawodowych;

prowadzenie zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztalcenia i zawodu oraz planowaniem
ksztatcenia i kariery zawodowej;

koordynowanie dziatalnosci informacyjno-doradczej prowadzonej przez szkolg;

wspdtpraca z innymi nauczycielami w tworzeniu i zapewnieniu ciagtosci dziatan w zakresie
doradztwa edukacyjno-zawodowego.

§34.

Zadania nauczyciela bibliotekarza

. Gromadzenie, ewidencja, opracowanie, selekcja zbiorow, w tym:

1)
2)
3)
4)
5)

6)
7)
8)
9)

udostepnianie zbiorow;

udzielanie informacji;

prowadzenie roznych form upowszechniania czytelnictwa;

poradnictwo w doborze lektury;

przysposobienie  czytelnicze i ksztalcenie ucznidw jako uzytkownikéw  informaci
przy wspdtudziale wychowawcow i nauczycieli réznych przedmiotow;

pomoc nauczycielom i wychowawcom w realizacji ich zadan dydaktyczno —wyrownawczych;
informowanie nauczycieli i wychowawcow o stanie czytelnictwa wérod uczniow;

prowadzenie warsztatu informacyjnego;

dokumentowanie pracy biblioteki.

. Korzystanie ze sprzetu komputerowego: komputery w bibliotece sg przeznaczone do celow
edukacyjnych:

1)
2)

stanowiska komputerowe umozliwiajg korzystanie ze zbiorow multimedialnych oraz Internetu;
z komputerow mozna korzysta¢ jedynie za zgoda i pod opiekg nauczyciela bibliotekarza
lub nauczycieli.

§35.

Pracownicy administracji i obstugi

. W Zespole Szkot tworzy sie nastepujace stanowiska administracii i obstugi:

1)
)

W O ~N O 01 B WM

)
)
)
)
)
)
)
0

sekretarza szkolnego;

referenta ds. Systemu Informaciji O$wiatowej;
referenta ds. administracji;

kierownika administracyjno-gospodarczego;
administratora sieci komputerowej;
intendenta, kucharki, pomocy kucharki;
WOZnego;

sprzataczki;

kierowcy;

10) konserwatora;
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11) pomocy nauczyciela.

. Obstuge finansowo-ksiegowa prowadzi Centrum Ustug Wspolnych Placowek O$wiatowych.

. Zakres czynnosci poszczegolnych pracownikow Szkoly ustala Dyrektor i przekazuje je w formie

pisemnego przydziatu obowigzkow.

. Pracownik Szkoly podlega Dyrektorowi, jest pracownikiem placowki o$wiatowej, stad tez

oddziatywanie na dzieci powinno by¢ w peini wychowawcze. Postepowanie pracownika dotyczy:

1) troski o mienie placowki;

2) nieujawniania opinii o sprawach placowki osobom nieupowaznionym i niezatrudnionym
w placowce z wyjatkiem wtadz szkolnych;

3) przestrzegania dyscypliny stuzbowej polegajgce na realizowaniu peinych godzin pracy
i nie opuszczaniu stanowiska pracy przed wyznaczonym czasem;

4) codziennego podpisywania listy obecnosci oraz dokumentowania obecnosci w formie
elektronicznej (czytnik rejestracji czasu pracy)

5) usprawiedliwiania swojej nieobecnosci w pracy w ciggu dwoch dni, pod grozbg dyscyplinarnego
zwolnienia z pracy;

6) sumiennego i skrupulatnego wywiazywania sie z powierzonych obowigzkow;

7) poddawania sie okresowym badaniom lekarskim stanowigcym podstawe do wykonywania
SWojej pracy.

. W Szkole zatrudnia si¢ pracownikow samorzadowych na stanowiskach urzedniczych,

pomocniczych i obstugi na podstawie odrebnych przepisow.

. W Szkole zainstalowany jest monitoring, jego funkcjonowanie zgfoszone jest stuzbom

porzadkowym.

Rozdziat 6
Szczegotowe zasady oceniania wewnatrzszkolnego, klasyfikowania
i promowania uczniow
§36.

Ogolne zasady oceniania

. Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:

1) informowanie ucznia o poziomie jego osiggnie¢ edukacyjnych i jego zachowaniu
oraz o postepach w tym zakresie;

2) udzielanie uczniowi pomocy w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju,

3) motywowanie ucznia do dalszych postepdw w nauce i zachowaniu,

4) dostarczenie rodzicom i nauczycielom informacji o postgpach, trudnoSciach w nauce,
zachowaniu oraz specjalnych uzdolnieniach ucznia;

5) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-
wychowawczej.

. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuije:

1) formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do uzyskania
poszczegolnych  §rodrocznych i rocznych  ocen  klasyfikacyjnych  z obowigzkowych
i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych;

2) ustalanie kryteriow oceniania zachowania;
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3) ustalanie ocen biezacych i $rodrocznych ocen klasyfikacyjnych  z obowigzkowych
i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz $roédrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, wediug
skali i w formach przyjetych w szkole;

4) przeprowadzanie egzaminow klasyfikacyjnych i poprawkowych;

5) ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych
oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania wediug skali ustalonej przez ministra
wtasciwego do spraw o$wiaty i wychowania;

6) ustalanie warunkéw i trybu uzyskania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen
klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania;

7) ustalanie warunkow i sposobu przekazywania rodzicom informacji o postepach i trudnosciach
ucznia w nauce i zachowaniu, oraz o szczegélnych uzdolnieniach ucznia.

§37.

. Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli poziomu

i postepow w opanowaniu przez ucznia wiadomosci | umiejetnosci w stosunku do:

1) wymagan okreslonych w podstawie programowej ksztalcenia ogolnego oraz ksztalcenia
w zawodach, a takze wymagan edukacyjnych wynikajacych zrealizowanych w Szkole
programow nauczania;

2) wymagan edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole programéw nauczania -
w przypadku dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce, pedagoga szkolnego,

nauczycieli oraz uczniéw danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad wspotzycia

spolecznego i norm etycznych, jego zaangazowania w zycie klasy i szkoly oraz obowigzkow ucznia
okreslonych w niniejszym Statucie szkoty.

. Dopuszcza sig biezace ocenianie zachowania ucznia w formie ustalonej przez wychowawce klasy.

. Przedmiotem oceny osiagnie¢ edukacyjnych ucznia w ramach poszczegdlnych zajec sg:

1) zakres wiadomosci i umiejetnosci objetych programem nauczania;

2) stopien rozumienia materiatu programowego;

3) umiejetnos¢ zastosowania posiadanej wiedzy w sytuacjach typowych i nietypowych
wymagajacych tworczego podejscia do problemu;

4) umiejetnosc korelacji wiedzy z réznych przedmiotow;

5) zaangaZzowanie w proces dydaktyczny, wysitek wlozony w osiggnigcie prezentowanego
poziomu wiadomosci i umiejetnosci;

6) umiejetnos¢ dokonywania analizy i syntezy, wnioskowania, korzystania z roznych zrodet
informacii, stosowania jezyka przedmiotu;

7) umiejetno$c¢ prezentowania posiadanej wiedzy i umiejgtnosci.

. Nauczyciel jest zobowigzany na podstawie orzeczenia poradni psychologiczno-pedagogicznej,

dostosowa¢ wymagania edukacyjne do indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych

ucznia. ‘

. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego nalezy w szczegoélnosci bra¢ pod uwage wysitek

wkiadany przez ucznia w wywigzywanie sie z obowiazkdw wynikajacych ze specyfiki tych zajec.
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10.

11

Dyrektor Szkoty zwalnia ucznia z zaje¢ wychowania fizycznego, informatyki na podstawie opinii
wydanej przez lekarza na czas okreslony w tej opinii oraz wniosku petnoletniego ucznia lub rodzica.
W przypadku zwolnienia ucznia z zaje¢ wyzej wymienionych w dokumentaciji przebiegu nauczania
zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie ,zwolniony/zwolniona’”.

Srodrocznalroczna ocena zachowania uwzglednia w szczegolnosci:

1) wykazywania si¢ kulturg osobista;

2) wywiazywanie sie z obowigzkdw ucznia;

3) postepowanie zgodnie z dobrem spofecznosci szkolnej;

4) dbatos¢ o honor i tradycje szkoly;

5) dbalos¢ o piekno mowy ojczyste;;

6) dbalos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wiasne oraz innych osob.

Przy ustalaniu oceny zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia w zachowaniu, nalezy
uwzgledni¢ wptyw stwierdzonych zaburzed na jego zachowanie na podstawie orzeczenia
o potrzebie ksztaicenia specjalnego lub opinii poradni specjalistyczne;.

Srodrocznelroczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych,
w tym z zaje¢ praktycznych ustalajg nauczyciele prowadzacy poszczegdlne obowigzkowe zajgcia
edukacyjne, a $rodroczna/roczng ocene zachowania wychowawca po zasiggnigciu - opinii
nauczycieli, uczniow danego oddziatu oraz ocenianego ucznia.

§ 38.

Zasady klasyfikacji sSrodrocznej i rocznej

. Klasyfikacje srodroczna uczniéw przeprowadza si¢ raz w ciggu roku szkolnego w miesigcu styczniu.

Klasyfikacje roczna (i koncowa) uczniéw przeprowadza si¢ w miesigcu czerwcu.

Wyniki klasyfikacji $rodrocznej zapisywane sg w dzienniku zaje¢ szkolnych, a wyniki klasyfikacji

rocznej dodatkowo w arkuszach ocen i na Swiadectwach.

Szczegolowe zasady dotyczace form i kryteriow oceniania formulujg nauczyciele samodzielnie

lub w ramach zespotow przedmiotowych i skfadajq je u Dyrektora szkoty do 30 wrzesnia kazdego

roku, jesli ulegty zmianie. Ustalone zasady tworza Przedmiotowe Zasady Oceniania i obowigzujg

wszystkich nauczycieli uczacych danego przedmiotu.

Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informujg uczniow oraz ich rodzicow/prawnych

opiekunéw o:

1) wymaganiach edukacyjnych niezbednych do uzyskania $rodrocznych/rocznych ocen
klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych wynikajacych
z realizowanego przez siebie programu nauczania;

2) sposobach sprawdzania osiagnie¢ edukacyjnych uczniow;

3) warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej
z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.
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10.

11

Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego (do 30 wrzesnia) informuje uczniow oraz
ich rodzicow/opiekundéw prawnych o warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania
oraz o warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny zachowania.

Wpis potwierdzajacy przekazanie wymienionych w ust. 4 informacji uczniom i rodzicom znajduje si¢
w dzienniku zajec lekcyjnych.

Nieobecnos$¢ rodzicow na pierwszym zebraniu z rodzicami zwalnia nauczycieli i wychowawcow
z obowigzkow wynikajacych z zapiséw zawartych w ust. 4. Z uwagi na nieobecnosc rodzic winien
sam dazy¢ do zapoznania si¢ z wymienionymi informacjami.

Oceny sg jawne dla ucznia i jego rodzicow/prawnych opiekunow.

Na pro$be ucznia lub jego rodzicow/prawnych opiekundw nauczyciel uzasadnia ustalong oceng.
Sprawdzone i ocenione (dopuszczalny komentarz stowny) pisemne prace kontrolne oraz inna
dokumentacja dotyczaca oceniania ucznia sg udostepniane do wgladu uczniowi i jego
rodzicom/opiekunom prawnym, po podpisaniu powinny wrdci¢ do nauczyciela.

. Dokumentacja ta przechowywana jest do korica danego roku szkolnego, tj. do 31 sierpnia.
12,

Tryb powiadamiania ucznia i rodzicow/prawnych opiekunéw o biezacych, srodrocznych/rocznych
ocenach klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych oraz biezacej, S$rodrocznej/rocznej ocenie
zachowania jest nastepujacy:

1) o ocenach biezacych uczniowie informowani sa na w momencie ich uzyskiwania, nie pozniej

jednak niz dwa tygodnie od ich otrzymania (wyjatek stanowi diuzsza, uzasadniona nieobecnos¢ ucznia
lub nauczyciela);

2) podczas stawiania ocen biezacych nauczyciel kazdorazowo przekazuje uczniowi informacjg

zwrotng na temat jego postepéw w nauce (uzasadnia oceng);

3) uczniowie majg obowigzek na biezaco informowaé rodzicow/opiekunow o otrzymanych

ocenach, ponadto rodzice majg prawo w dowolnym momencie wystosowa¢ prosbg do wychowawcy
klasy o przekazanie w formie ustnej lub pisemnej biezacych ocen danego ucznia

13.

14.

4) $rodrocznych  ocenach  proponowanych  niedostatecznych i ocenie  nagannej
zachowania powiadamia na jeden miesiac przed klasyfikacyjng rada pedagogiczng w formie
pisemnej;

5) o wszystkich $rodrocznych ocenach proponowanych powiadamia si¢ na dwa tygodnie przed
klasyfikacyjna radg pedagogiczng w formie pisemne;

6) o wszystkich rocznych ocenach proponowanych powiadamia si¢ na jeden miesiac przed
klasyfikacyjna rada pedagogiczng w formie pisemnej

7) w przypadku braku kontaktu z rodzicami/fprawnymi opiekunami nalezy wystaC pisemne
zawiadomienie ze Szkoty i odnotowa¢ ten fakt w dzienniku lekcyjnym (dotyczy oceny
niedostatecznej i nagannej zachowania);

8) o ocenach ustalonych — na zebraniu z rodzicami, a w szczegolnych (zasadnych) sytuacjach
podczas indywidualnych spotkan zdalnych lub stacjonarnych;

Uczen, ktory ma opoznienie w realizacji programu nauczania co najmniej jednej klasy,

a ktory uzyskuje ze wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych oceny pozytywne oraz rokuje

opanowanie w jednym roku szkolnym wiadomosci i umiejetnosci zawartych w programach

nauczania dwoch klas, moze by¢ promowany do klasy programowo wyzszej rowniez w ciggu roku
szkolnego.

Srodroczne promowanie uczniow do klasy programowo wyzszej winno uwzgledniaé nastepujace

warunki:
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16.

17.

LS.

19.

20

21,
22.

23,

24,

25.

26.

1) celujace, bardzo dobre, dobre oceny z wiekszosci przedmiotow nauczania;

2) rzetelny stosunek do obowigzkéw szkolnych;

3) posiadanie zasobu wiedzy i umiejetnosci umozliwiajgcych opanowanie programu klasy
programowo wyzszej.

W wyjatkowej sytuacji dopuszcza sie $rodroczng promocje z ocenami dostatecznymi, jezeli uczen

nie moze osiggnat wyzszych wynikow.

Z wnioskiem w sprawie S$rodrocznej promocji wystepuje wychowawca po uzgodnieniu

z pedagogiem, psychologiem, nauczycielami przedmiotow oraz rodzicami/opiekunami prawnymi.

Uchwate w sprawie $rodrocznej promocji do klasy programowo wyzszej podejmuje Rada

Pedagogiczna.

W uzasadnionych przypadkach za zgodq rodzicow/opiekundw prawnych istnieje mozliwos¢

przediuzenia nauki ucznia na kazdym etapie edukacyjnym.

Zasady przedtuzenia okresu nauki:

1) przediuzenie okresu edukaciji ucznia powinno by¢ uzasadnione jego potrzebami edukacyjnymi
wynikajacymi z ograniczonych mozliwosci percepcyjnych, nieharmonijnym tempem rozwoju,
potrzebami wyrdwnywania skutkéw niepowodzen szkolnych;

2) rodzicelopiekunowie prawni, nauczyciele, wychowawcy/ petnoletni uczniowie wnioskujg
o przedtuzenie okresu nauki na pismie;

3) przediuzenie okresu nauki moze nastepowaé na kazdym etapie edukacyjnym, na zasadach
okre$lonych w obowigzujacych przepisach;

4) uczen, ktéremu przedtuzono okres nauki nie otrzymuje $wiadectwa promocyjnego;

5) fakt przediuzenia okresu nauki odnotowuje sie w arkuszu ocen, wpisujac — etap oraz datg Rady
Pedagogicznej, na ktorej podjeto uchwate

6) uczen, ktoremu przedtuzono okres nauki otrzymuje za$wiadczenie dokumentujace fakt
uczeszczania do Szkoty w danym roku szkolnym.

Na wniosek ucznia lub jego rodzicow/prawnych opiekundw nauczyciel udostgpnia inng

dokumentacje przebiegu nauczania w zakresie dokonywanej oceny — np. dokumentacje

egzaminacyjna, badania wynikéw nauczania i po podpisaniu powinny wroci¢ do nauczyciela.

Dokumentacja ta przechowywana jest do korica danego roku szkolnego.

O ukoriczeniu Szkoly przez ucznia postanawia na zakonczenie klasy programowo najwyzszej Rada

Pedagogiczna, uwzgledniajac specyfike ksztalcenia tego ucznia w porozumieniu z rodzicami/

prawnymi opiekunami.

Uczen otrzymuje promocje do klasy programowo wyzszej, jezeli ze wszystkich obowigzkowych

zaje¢ edukacyjnych uzyskat roczne oceny klasyfikacyjne wyzsze od oceny niedostatecznej.

Uczen konczy Branzowg Szkole | Stopnia , jezeli na zakoriczenie klasy programowo najwyzszej

uzyskat ze wszystkich obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych oceny klasyfikacyjne wyzsze od oceny

niedostatecznej.

Rada Pedagogiczna moze jeden raz w ciggu danego etapu edukacyjnego promowac

do klasy programowo wyzszej ucznia, ktéry nie zdat egzaminu poprawkowego z jednego

z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych pod warunkiem, Ze te zajecia znajdujq sie w ramowym planie

nauczania realizowanym w klasie programowo wyzszej.

Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaje¢ edukacyjnych, jezeli brak

jest podstaw do ustalenia srodrocznej/rocznej oceny klasyfikacyjnej.
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28.

W przypadku nieklasyfikowania ucznia z zaje¢ edukacyjnych w dokumentacji przebiegu nauczania
zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie ,nieklasyfikowany/ nieklasyfikowana”.

Jezeli w wyniku klasyfikacji $rodrocznej stwierdzono, ze poziom osiggnie¢ edukacyjnych ucznia
uniemozliwia lub utrudnia kontynuowanie nauki w klasie programowo wyzszej szkota w miarg
mozliwosci stwarza uczniowi szanse uzupefniania brakow.

§39.

. Roczne/$rodroczne oceny klasyfikacyjne ustala sie wedtug nastepujacej skali:

1) stopien celujacy — 6;

2) stopien bardzo dobry — 5;

3) stopien dobry — 4,

4) stopien dostateczny — 3;

5) stopien dopuszczajacy — 2 ;

6) stopien niedostateczny — 1.

Stopien celujacy otrzymuje uczen, ktory:

1) posiadt wiedze i umiejetnosci znacznie wykraczajace poza program nauczania przedmiotu;

2) z wiasnej inicjatywy uczestniczy w dodatkowych formach aktywnosci na terenie szkoty i poza
nig;

3) osiaga sukcesy w konkursach przedmiotowych, zawodach sportowych iinnych.

4) sprostat wymaganiom na nizsze oceny.

Stopien bardzo dobry otrzymuije uczen, ktory:

1) opanowat pelen zakres wiedzy i umiejetnosci okreslony programem nauczania przedmiotu w
danej klasie;

2) potrafi zastosowa¢ posiadang wiedze do rozwigzywania zadan i probleméw w sytuacjach
typowych i nietypowych;

3) zachecony uczestniczy w dodatkowych formach aktywnosci na terenie szkoly i poza nig

4) sprostat wymaganiom na nizsze oceny.

Stopien dobry otrzymuje uczen, ktory:

1) opanowat wiadomos$ci i umiejgtnosci okreslone programem nauczania w stopniu
umozliwiajgcym samodzielne z nich korzystanie w sytuacjach typowych, w sytuacjach
nietypowych z pomoca nauczyciela;

2) jest zaangazowany, pracuje systematycznie na zajeciach i w domu.

3) sprostat wymaganiom na nizsze oceny.

Stopieni dostateczny otrzymuje uczen, ktory:

1) opanowat wiadomosci i umiejetnoéci okreslone programem nauczania w danej klasie w stopniu

umozliwiajacym korzystanie z nich w sytuacjach typowych z pomoca nauczyciela;

) rozwigzuje zadania o niewielkim stopniu trudnosci;

) wykazuje sie duzym wktadem pracy mimo niskich mozliwosci intelektualnych.

) sprostat wymaganiom na nizsze oceny.

Stopier dopuszczajacy otrzymuje uczen, ktory:

1) ma braki w opanowaniu podstawy programowej, ktore nie przekreslaja mozliwosci uzyskania
przez ucznia podstawowe] wiedzy z danego przedmiotu w ciggu dalszej nauki,

B oW N
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12.

13.

14.

15,

16.
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1.

2) pomimo niskich mozliwo$ci podejmuje wspoiprace i pracuje pod kierunkiem nauczyciela.

Stopien niedostateczny otrzymuije uczen, ktory:

1) nie opanowat wiadomosci i umiejgtnosci okreslonych podstawg programowg, przedmiotow
nauczania, braki w wiadomosciach i umiejetnosciach uniemozliwiajg dalsze zdobywanie wiedzy
z tego przedmiotu;

2) nie jest w stanie rozwigza¢ zadania o niewielkim stopniu trudnosci;

3) nie podejmuje wspdtpracy w zadnej z form aktywnosci.

Uwzgledniajac zapisy w Zasadach Oceniania Wewnafrzszkolnego, nauczyciele przedmiotow

opracowujg Przedmiotowe Zasady Oceniania (PZO).

Ocenie podlegaja;

1) wypowiedzi ustne;

) krotkie i dluzsze wypowiedzi pisemne;

) wklad i zaangazowanie w prace na lekcji i poza lekcjg;

) umiejetnoéci zawodowe;

5) prace domowe;

Sprawdziany pisemne:

1) w kazdym okresie nalezy oceni¢ prace pisemne uczniow w ilosci zaplanowanej w rozkladzie
materiatu nauczania;

2) z jezyka polskiego powinno sie dokona¢ oceny umiejetnosci redagowania przez uczniow
krotkich i diuzszych form wypowiedzi;

3) w ciggu tygodnia moga sie odby¢ najwyzej trzy sprawdziany, w ciggu dnia jeden.

=~ W N

Kartkowki:

1) kontrolujg opanowanie wiadomosci i umiejetnosci z trzech ostatnich lekcji lub pracy domowej;
2) wystawiane na ich podstawie stopnie maja range oceny z odpowiedzi ustnej.

Sprawdziany pisemne musza by¢ poprzedzone lekcjami powtdrzeniowymi i zakoriczone
oméwieniem wynikow prac.

Pisemne formy sprawdzania wiedzy powinny by¢ poprawione i ocenione w ciggu 14 dni od ich
napisania i udostepnione do wgladu uczniowi, rodzicom/opiekunom prawnym.

Kazdy uczen ma prawo do poprawy oceny niedostatecznej wedtug nastepujacych zasad:

1) biezacych ocen niedostatecznych na nastepnej lekcji;

2) ze sprawdzianéw pisemnych - w ciggu dwoch tygodni;

3) rocznych - egzamin poprawkowy.

Ocena $rodroczna lub roczna powinna wynikaé z co najmniej 5 ocen czastkowych lub,
w przypadku zaje¢ w wymiarze 1 godz. w tygodniu, 3 ocen czgstkowych.

Oceny biezace moga dodatkowo by¢ uzupetnione o ,+" (plus), poza stopniem celujacym, lub -
(minus), poza stopniem niedostatecznym.

Roczna ocena klasyfikacyjna jest oceng za caly rok pracy.

Uczestnictwo w zajeciach ,Wychowanie do zycia w rodzinie" nie wplywa na promowanie
i ukoniczenie Szkoly.

§40.

Srodroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia w szczegdinosci:
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1) stosunek ucznia do symboli narodowych, religijnych i szkolnych,
2) stosunek ucznia do nauczycieli i pozostatych pracownikow szkoty,
3) zaangazowanie ucznia w zycie Szkoty.

. Srédroczng i roczng ocene klasyfikacyjng zachowania ustala sie wedtug nastepujacej skali:
1) wzorowe;

2) bardzo dobre;

) dobre;

) poprawne;

) nieodpowiednie;

6) naganne.

. Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wptywu na:

1) oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych;

2) promocje do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty.

. Uczen otrzymuje oceng wzorowa, jezeli:

1) jest pilny w nauce, ma osiagnigcia na miare swoich mozliwosci;

) na zajeciach jest aktywny, zawsze przygotowany;

) sumiennie wypetnia powierzone mu obowigzki;

) reprezentuje klase i szkote w konkursach i zawodach sportowych;
)

)

o B~ W

o B W N

wykazuje inicjatywe pracy na rzecz klasy, szkoty i srodowiska;
wyjatkowo sumiennie przestrzega zasad i norm obowigzujacych w szkole;

-~

) wyrdznia sie wysoka kultura osobistg wobec wszystkich pracownikow szkoly i uczniow;
) jest kolezenski, pomaga stabszym kolegom;
9) systematycznie uczeszcza do szkoly, a usprawiedliwienia nieobecnosci niezwtocznie dostarcza;
10) nie spoznia sie na lekcje bez usprawiedliwienia;
11) jest wolny od natogdw;
12) dba o swdj wyglad zewnetrzny, ubiera sig stosownie do okolicznosci,
13) nie uzywa wulgarnego stownictwa;
14) godnie zachowuije sie wobec symboli narodowych, religijnych i szkolnych;
15) wiasciwie zachowuje sie na terenie szkoly (podczas przerw $rédlekcyjnych, apeli, uroczystosci
szkolnych) i w miejscach publicznych (kino, teatr, muzeum);
16) wykazuje sie kreatywnoscia,
. Uczen otrzymuije ocene bardzo dobra, jezeli:
1) w miarg swoich mozliwosci stara sie osiagna¢ bardzo dobre wyniki w nauce;
2) uczestniczy w konkursach i zawodach sportowych;
3) zawsze jest przygotowany do zaje¢ edukacyjnych;
4) systematycznie i punktualnie uczeszcza na wszystkie zajgcia edukacyjne, wszystkie
nieobecno$ci usprawiedliwia w okreslonym terminie;
) angazuje sie w zycie klasy i szkoty;
) jest kolezeriski, dostrzega przejawy zta w swoim otoczeniu;
7) godnie zachowuije sig wobec symboli narodowych, religijnych i szkolnych;
) wiasciwie zachowuije sie na terenie szkoly (podczas przerw $rodlekcyjnych, apeli, uroczystosci
szkolnych) i w miejscach publicznych (kino, teatr, muzeum);
9) nie uzywa wulgarnego stownictwa;
10) nie ulega natogom,;

o0
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11) dba o swoj wyglad zewnetrzny.
Uczen otrzymuje ocene dobrg, jezeli:

1

~ O O AW N

)
)
)
)
)
)
)
)

(o 0]

9)

na ogot dobrze wypetnia obowiazki szkolne i jest przygotowany do zajec;

w miare swoich mozliwoéci stara sie osiggna¢ dobre wyniki w nauce;

spetnia wiekszo$¢ obowiazkow powierzonych mu przez nauczyciel;

dobrze zachowuije sie podczas lekcji, przerw, imprez i uroczystosci szkolnych;
bez zarzutu zachowuje sie wobec wszystkich pracownikow szkoty i uczniow;
usprawiedliwia swoje spoznienia na lekcje;

szanuje podreczniki, mienie szkolne, wiasne i kolegow;

nie ulega natogom,;

nie uzywa wulgarnego stownictwa;

10) unika konfliktow, kidtni, zaczepek;
11) angazuije sie w zycie klasy i szkoty.
Uczen otrzymuje ocene poprawna, jezeli:

1

ay O B W N

)
)
)
)
)
)
)
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czasami jest nieprzygotowany do zaje¢ i nie odrabia prac domowych pomimo mozliwosci;
stara sie wiasciwie zachowywa¢ wobec symboli narodowych, religijnych i szkolnych;

na ogdt nie zaktoca porzadku podczas lekgji, przerw, imprez, uroczystosci szkolnych;
dopuszcza sie przewinien stara sie poprawi¢ swoje zachowanie;

z trudem podejmuje wspdiprace z nauczycielami i rowiesnikami;

zdarza sie, ze spoznia si¢ na lekcje i zajecia praktyczne;

nie ulega natogom.

Uczen otrzymuje ocene nieodpowiednia, jezeli:

1)

2)
)
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)
)
)
)
)

8

nie wywigzuje sie z obowiazkéw ucznia zgodnie ze Statutem Szkoly i Regulaminem
Uczniowskim;

ucieka z lekcji, wagaruje, spdznia sie;

zakioca przebieg lekcji i nie pracuje mimo mozliwosci;

uczestniczy w bojkach, konfliktach;

niszczy podreczniki, mienie szkolne, spoteczne, wiasne i kolegow;

ma lekcewazacy stosunek wobec pracownikow szkoty;

uzywa wulgarnego stownictwa;

czesto ulega natogom.

Uczen otrzymuje ocene naganna, jezeli:

1)
2)
3)
4)
5)
6)

Jezeli uczen dopuscit sie w ciagu okresu péirocza czynu chuliganskiego, przestgpstwa, szantazu,

w razacy sposob tamie zasady zawarte w Statucie Szkoly;

nagminnie opuszcza zajecia edukacyjne bez usprawiedliwienia;
wagaruje, spdznia sie na zajecia;

nieustannie uzywa wulgarnego stownictwa;

zacheca innych do nalogéw, stosuje przemoc;

stwarza zagrozenie lub lekcewazy zagrozenia mimo zwracanej uwagi.

handlu narkotykami, naruszenia godnosci i nietykalnosci osobistej, wymuszenia rozbojniczego,
znecania sig nad innymi osobami — nie moze otrzymac¢ oceny wyzszej za okres niz nieodpowiedni.

§41.
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10.

Procedury odwotawcze

. Uczen lub jego rodzice/prawni opiekunowie moga odwota¢ sie od kazdej $rodrocznej/rocznej oceny

klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych oraz $rodrocznejirocznej oceny zachowania, jesli zostata
ustalona niezgodnie z procedurami. Zastrzezenia mogg by¢ zgltaszane w terminie 7 dni
po zakoriczeniu zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.

. Odwotanie od oceny z zaje¢ edukacyjnych jest mozliwe pod warunkiem, Zze uczen pisat

sprawdziany oraz przystapit do poprawy ocen w okresie poprzedzajacym klasyfikacie w zakresie
tych zajeé.

. W przypadku stwierdzenia, ze $rodrocznalroczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych

zostata ustalona niezgodnie z procedurami obowigzujacymi w Szkole dotyczacymi trybu ustalenia
tej oceny Dyrektor Szkoty powoluje komisjg, w sktad ktorej wehodza:

1) Dyrektor/Wicedyrektor Szkoty jako przewodniczacy komisji,

2) nauczyciel prowadzacy dane zajgcia edukacyjne,

3) nauczyciel prowadzacy te same lub pokrewne zajgcia edukacyjne.

Nauczyciel, o ktorym mowa w punkcie 3.2) moze by¢ zwolniony z udziatu w komisji na wiasng
proébe lub innych. W takim przypadku Dyrektor Szkoty powotuje innego nauczyciela prowadzacego
takie same zajecia edukacyjne.

Komisja przeprowadza, nie pozniej niz w terminie 5 dni od dnia zgloszenia zastrzezen, sprawdzian
wiadomosci i umiejetnosci ucznia w formie pisemnej iustnej w terminie uzgodnionym
z uczniem/rodzicem/opiekunem prawnym oraz ustala $rodroczna/roczng oceng klasyfikacyjng
z danych zaje¢ edukacyjnych. Z prac komisji sporzadza si¢ protokét, ktory stanowi zafgcznik
do arkusza ocen.

Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do sprawdzianu w umdéwionym terminie
moze przystapié do niego w dodatkowym terminie ustalonym przez Dyrektora Szkoty.

Odwotanie od oceny zachowania jest mozliiwe pod warunkiem, Ze rodzic/opiekun prawny
uczestniczyt w zebraniach z rodzicami, na ktérych przedstawiano uwagi dotyczace zachowania
ucznia, na biezaco kontaktowat sie z wychowawca klasy (podpisywat korespondencig,
wspdtpracowat w rozwigzywaniu problemow natury wychowawcze;).

W przypadku stwierdzenia, ze $rodrocznalroczna ocena zachowania zostafa ustalona niezgodnie
z procedurami obowigzujacymi w Szkole dotyczacymi trybu ustalenia tej oceny Dyrektor Szkoty
powotuje komisje, w sktad ktérej wehodza;

1) Dyrektor/Wicedyrektor Szkoty jako przewodniczacy komisji;

2) wychowawca klasy;

3) pedagog szkolny;

4) psycholog szkolny.

Powolana komisja na podstawie analizy zachowania zgodnie z wymogami zawartymi
w Zasadach Oceniania Wewnatrzszkolnego ustala $rédroczng/roczng oceng zachowania.
Ostateczng decyzje w sprawie oceny podejmuje Dyrektor. Z prac komisji sporzadza sig protokdt,
ktory stanowi zatacznik do arkusza ocen.

Ustalona przez komisje $rodrocznalroczna ocena klasyfikacyjina z zajg¢ edukacyjnych oraz
grodrocznalroczna ocena zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalonej wcze$niej oceny.
Pozytywna ocena ustalona przez komisje jest ostateczna, ocena niedostateczna moze by¢
zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego.
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Przepisy ust. od 1 — 10 stosuje si¢ odpowiednio w przypadku $rddrocznejlrocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych uzyskanej w wyniku egzaminu poprawkowego z tym, ze termin
zgloszenia zastrzezen wynosi 5 dni od dnia przeprowadzenia egzaminu poprawkowego. W tym
przypadku ocena ustalona przez komisje jest ostateczna.

§42.
Egzamin klasyfikacyjny z zaje¢ edukacyjnych

Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawac egzamin
klasyfikacyjny.

Na wniosek ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieobecnosci nieusprawiedliwione]
lub na wniosek jego rodzicow/prawnych opiekunéw Rada Pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode
na egzamin klasyfikacyjny.

Dla ucznia, ktory przechodzi z innej szkoly i ma roznice programowe z zaje¢ edukacyjnych
realizowanych w klasie, do ktérej zostat przyjety, wyznacza sie egzamin klasyfikacyjny
(uzupetniajacy), w celu ustalenia oceny klasyfikacyjnej i celem uzupetnienia réznic programowych. -
réznice programowe z zaje¢ edukacyjnych realizowanych w klasie, do ktorej uczen przechodzi, sg
uzupekniane na warunkach ustalonych przez nauczycieli prowadzacych dane zajecia.

Egzamin przeprowadza sie na podstawie przepisbw w sprawie oceniania, klasyfikowania
i promowania uczniow. Termin egzaminu klasyfikacyjnego uzgadnia sig z uczniem i jego rodzicami
(prawnymi opiekunami). Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokdt
i zalgcza do arkusza ocen ucznia.

Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia nieklasyfikowanego z powodu usprawiedliwione]
i nieusprawiedliwionej nieobecnosci badz przyjetego z innej szkoty, u ktdrego stwierdzono roznice
programowe, przeprowadza powotana przez Dyrektora komisja w sktadzie:

1) Dyrektor/Wicedyrektor jako przewodniczacy komisji;

2) nauczyciel danych zajec¢ edukacyjnych;

3) nauczyciel prowadzacy te same lub pokrewne zajecia edukacyjne.

Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza sie w formie pisemnej i ustnej oprocz wychowania
fizycznego, informatyki, zaje¢ praktycznych, z ktorych ma przede wszystkim forme zadan
praktycznych.

Termin egzaminu uzgadnia sie z uczniem i jego rodzicami/prawnymi opiekunami.

Egzamin przeprowadza sie nie pozniej niz w dniu poprzedzajacym dzien zakonczenia rocznych
zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.

W czasie egzaminu klasyfikacyjnego moga by¢ obecni w charakterze obserwatorow rodzice/prawni
opiekunowie ucznia.

Z przeprowadzanego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza sie protokdt, ktory stanowi zatacznik
do arkusza ocen.

Uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego $rodroczna/roczna niedostateczna ocena
klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego.
Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu klasyfikacyjnego
w wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie okreslonym przez
Dyrektora Szkoty, jednak nie pozniej niz do korica roku szkolnego.

Statut Branzowej Szkoty Specjalnej w Zespole Szkol nr 3 im. Marii Grzegorzewskie] we Wioctawku



§43.
Egzamin poprawkowy

. Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana z wyniku egzaminu klasyfikacyjnego niedostateczna
roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu
poprawkowego.
. Uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat ocene niedostateczng z jednych obowigzkowych
zajeé edukacyjnych, moze zdawa¢ egzamin poprawkowy. W wyjatkowych przypadkach Rada
Pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode na egzamin poprawkowy z dwoch obowiazkowych zajec
edukacyjnych.
. Egzamin poprawkowy skiada sie z cze$ci pisemnej oraz czesci ustnej, z wyjatkiem egzaminu
informatyki, wychowania fizycznego i zaje¢ praktycznych, z ktérych egzamin ma przede wszystkim
forme zadan praktycznych.
. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez Dyrektora Szkoty. W skiad komisji
wchodzag;
1) Dyrektor /Wicedyrektor Szkoly albo nauczyciel zajmujgcy w tej Szkole inne stanowisko
kierownicze jako przewodniczacy komisji;

2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne;
3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.
. Zakres materialu egzaminacyjnego przekazuje egzaminator w terminie 7 dni od daty zlozenia
wniosku.
. Z przeprowadzonego egzaminu sporzadza sie protokol zawierajacy:

1) sktad komisji;
2) termin;
3) pytania egzaminacyjne;
4) wynik egzaminu i ocene koricowa wraz ze zwiezlg notatkg o udzielonych odpowiedziach.
. Uczen, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu poprawkowego
w wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie, wyznaczonym przez
Dyrektora Szkoty nie pozniej niz do korica sierpnia.
. Uczen, ktéry nie zdat egzaminu poprawkowego nie otrzymuje promocji do klasy programowo
wyzsze] i powtarza klase.

Rozdziat 7
Uczen i rodzic szkoty

§44.

Uczniem szkoly moze byé miodziez posiadajaca orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego
z uwagi na niepetnosprawnoéci intelektuaing w stopniu lekkim, z niepetnosprawnosciami
sprzezonymi oraz autyzmem w normie intelektuainej.

. Ksztafcenie dzieci i mtodziezy jest prowadzone w Szkole w zgodzie z obowigzujacymi przepisami.

. Miodziez do Branzowej Szkoly | Stopnia Specjalnej przyjmowana jest na podstawie skierowania
wydanego przez organ prowadzacy oraz orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego.
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. O ukonczeniu Szkoty przez ucznia postanawia na zakoriczenie klasy trzeciej Rada Pedagogiczna,
uwzgledniajac  specyfike ksztalcenia tego ucznia, w porozumieniu z rodzicami/prawnymi
opiekunami.

. Na koniec roku szkolnego uczen otrzymuje Swiadectwo szkolne promocyjne, z zastrzezeniem
wytycznych z rozdziatu dot. przediuzenia okresu nauki.

§45.

Prawa i obowiazki uczniow

. Prawa ucznia wynikajg z Konwencji o Prawach Dziecka.

. Uczen ma prawo do:

1) wlasciwie zorganizowanego procesu nauczania zgodnie z zasadami pedagogiki specjalnej oraz
higieny pracy umystowej;

2) opieki wychowawczej i warunkéw pobytu w szkole zapewniajacych bezpieczenistwo, ochrone
przed wszelkimi formami przemocy fizycznej lub psychicznej oraz ochrong i poszanowanie jego
godnosci;

3) szczegdlnie troskliwego i zyczliwego ftraktowania w procesie dydaktyczno-wychowawczym
i rewalidacyjnym,;

4) swobody wyrazania mysli, jesli to nie narusza dobra innych 0sob;

5) rozwijania zainteresowan;

6) sprawiedliwej i jawnej oceny postepéw w rozwoju, nauce i zachowaniu oraz informacji o nich
podawanych w sposob przystepny;

7) korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzetu, Srodkow dydaktycznych, zaje¢ pozalekcyjnych.

. Uczen ma obowiazek:

1) systematycznie i aktywnie uczestniczy¢ w zajeciach lekcyjnych i w zyciu szkoty, w przypadku

przediuzajacej sie nieobecnosci ucznia bez usprawiedliwienia wszczgte zostajg ,Procedury

postepowania w przypadku nierealizowania obowigzku szkolnego”,

wiasciwie zachowywacé sie podczas lekcii;

dbac o wspdlne dobro, tad i porzadek w szkole;

przestrzega¢ zasad wspotzycia w grupie w odniesieniu do kolegow, nauczycieli, personelu;

przestrzega¢ zasad ubierania sie ucznidw na terenie szkoty;

wiasciwego zachowania wobec kolegow, nauczycieli, personelu;

usprawiedliwiania, w okre$lonym terminie i formie, nieobecnosci na zajeciach edukacyjnych;

przebywa¢ na terenie obiektu szkolnego w czasie przerw i zaje¢ lekcyjnych pod opiekg

wyznaczonych nauczycieli, dotyczy to rowniez uczniow petnoletnich.

9) w czasie zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych uczniow obowigzuje zakaz uzywania bez zgody
nauczyciela telefonéw komérkowych i innych urzadzen cyfrowych zapisujgcych
i odtwarzajacych obraz i dzwiek;

. W przypadku naruszenia praw ucznia, a w szczegdlnosci naruszenia praw zawartych w Konwencji

o prawach dziecka rodzic ma prawo odwota¢ si¢ do Dyrektora Szkoty oraz do organu sprawujacego

nadzér pedagogiczny (Kujawsko-Pomorski Kurator O$wiaty).

. Ucznia obowiazuje stroj szkolny $wiadczacy o wysokiej kulturze osobistej iznajomosci norm

obyczajowych.
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§46.

Nagrody i ponoszone konsekwencje za nieprzestrzeganie regulaminow przez uczniéw

. Rodzaj nagrod i ponoszonych konsekwencji za nieprzestrzeganie regulamindw musi

by¢ dostosowany do poziomu intelektualnego funkcjonowania dziecka. Ponoszone konsekwencje

za nieprzestrzeganie regulamindw nie mogg naruszac jego godnosci i nietykalnosci.

. Rodzaje nagrod:

1) wzmocnienia pozytywne stosowane zgodnie z zasadami pedagogiki specjalnej;

2) pochwaly pisemne;

3) dyplom i nagrody rzeczowe za szczegdine osiagniecia zgodnie z obowigzujacym regulaminem.

. Konsekwencjg za nieprzestrzeganie regulamindw moze by¢ brak nagrody lub upomnienie stowne.

Ich celem jest eliminacja niepozadanego zachowania.

. Uczen moze ponies¢ konsekwencje za:

1) stwarzanie sytuacji zagrazajacych zyciu, zdrowiu i bezpieczenstwu innych osob na terenie
szkoty;

2) palenie papierosow, papierosow elektronicznych na terenie szkoty;

3) posiadanie, dystrybucje narkotykéw, dopalaczy, $rodkéw psychotropowych badz innych
srodkéw uzalezniajgcych;

4) uzywanie alkoholu i $rodkéw odurzajacych oraz bycie pod ich wptywem na terenie Szkoty
lub w ich obrebie;

5) naruszenie godnosci, stosowanie przemocy psychicznej lub fizycznej wobec kolegow/kolezanek
oraz innych 0sob na terenie Szkoty;

6) dopuszczenie sie wymuszen, kradziezy wiasnosci kolegdw/kolezanek, pracownikow szkoty,
badZ mienia szkoly;

7) falszowanie dokumentow;

8) dopuszczenie sig umysinej dewastacji mienia publicznego narazajacej Szkoty na powazne
straty materialne;

9) stosowanie agresji elektronicznej lub cyberprzemocy, zamieszczanie kompromitujgcych
materiatow, czy tworzenie specjalnych obrazliwych stron lub profili.

10) Samowolnego opuszczania szkoty w czasie przerw lub zaje¢ lekcyjnych.

. Rodzaje ponoszonych konsekwencii:

1) upomnienie wychowawcy klasy;

) nagana wychowawcy klasy;

) upomnienie Dyrektora;

) nagana Dyrektora szkoty;

)

)

o B W

zakaz udziatu w imprezach szkolnych;

skreslenie z listy ucznidw ucznia, ktory ukonczyt 18 lat.

. Z wnioskami o poniesienie konsekwencji w proponowanych w Statucie formach mogg wystgpowac:
wychowawca klasy, inni nauczyciele, rodzice (prawni opiekunowie) ucznia, organy Szkoly.

. Wychowawca klasy jest zobowigzany do informowania ucznia, rodzicow/prawnych opiekunow
ucznia niepetnoletniego o przyznanej mu nagrodzie lub o zastosowanej wobec niego formie
konsekwencji.

(o]
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W razie zniszczenia lub uszkodzenia mienia szkolnego uczen zobowigzany jest naprawi¢ szkode
w ciggu 7 dni (ewentualnie ustali¢ inny termin z wychowawcg lub Dyrektorem Szkoty) lub pokry¢
koszty naprawy.

Nie moga by¢ stosowane konsekwencje naruszajgce nietykalno¢ i godnos¢ osobistg ucznia.

. Uczen lub jego rodzice/opiekunowie prawni mogg odwotat si¢ od nalozonych konsekwencii

bezposrednio do Dyrektora Szkoty lub za posrednictwem wychowawcy klasy, w trybie 7 dni od daty

przyjecia informacji.

Odwotanie sie od formy konsekwencji polega na ztozeniu przez ucznia lub jego rodzicow/ prawnych

opiekundéw wyczerpujacych wyjasnien dotyczacych przewinienia oraz prosby o ponowne

rozpatrzenie sprawy.

W przypadku, gdy uczen wykazuje przejawy demoralizacji lub dopuécit si¢ czynu karalnego

na terenie szkoty, w zwigzku z realizacjg obowigzku szkolnego lub obowigzku nauki, Dyrektor

Szkoly moze, za zgodg tego ucznia/rodzicow/opiekuna prawnego zastosowat (jezeli jest to

wystarczajace) $rodek oddziatywania wychowawczego w postaci:

1) pouczenia, ostrzezenia ustnego albo ostrzezenia na pismie;

2) przeproszenia pokrzywdzonego;

3) przywrocenia stanu poprzedniego lub wykonania okreslonych prac porzadkowych na rzecz
Szkoly.

Zastosowanie $rodka oddzialywania wychowawczego nie wytacza zastosowania kary okreslonej

w Statucie Szkoty. Przepisu nie stosuje si¢ w przypadku, gdy nieletni dopuscit sie czynu

zabronionego wyczerpujacego znamiona przestepstwa sciganego z urzedu.

§47.

Rezygnacje z nauki i skreslenia z listy uczniéw

. Rezygnacja z nauki w Branzowe] Szkoly | Stopnia moze nastapic:

1) na wniosek pelnoletniego ucznia;
2) na wniosek rodzica/prawnego opiekuna ucznia;

2. Skreslenie z listy uczniow moze nastapic tylko w przypadku ucznia petnoletniego:

1) ktory, nie rozpoczaf nauki w klasie pierwszej do dnia 30 wrzesnia;

2) nieusprawiedliwionego nieuczeszczania do szkoty przez co najmniej 2 miesiagce;

3) frekwencji ponizej 20% w miesigcu poprzedzajacym wniosek o skreslenie, wynikajacej
z niesystematycznego uczeszczania do szkoty;

4) skazania ucznia prawomocnym wyrokiem sadu za przestepstwo;

5) notorycznie powtarzajacych sie zachowan okreslonych w § 45, ust. 4, pkt 1-10

Skreslenie z listy uczniow moze nastapi¢ jedynie w sytuacji, gdy:

1) wykorzystano wszystkie mozliwosci wychowawczego oddziatywania szkoty na ucznia;

2) uczen byt weze$niej karany karami regulaminowymi;

3) prowadzono z nim rozmowy ostrzegawcze;

4) udzielono mu pomocy psychologiczno-pedagogiczne; .

Skreslen z listy ucznibw dokonuje w drodze decyzji Dyrektor Szkoty po zasiegnieciu opinii

Samorzadu Uczniowskiego, na podstawie uchwaly Rady Pedagogicznej.
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. Od decyzji o skresleniu przystuguje odwotanie do Kujawsko- Pomorskiego Kuratora O$wiaty
w Bydgoszczy za posrednictwem Dyrektora Szkoty, w terminie 14 dni od dnia jej dorgczenia.

§48.
Ukonczenie szkoty

. O ukonczeniu szkoty przez ucznia postanawia na zakonczenie klasy programowo najwyzszej Rada
Pedagogiczna, uwzgledniajac specyfike ksztafcenia tego ucznia.

. Na koniec roku szkolnego uczen otrzymuje $wiadectwo szkolne promocyjne.

. Po ukonczeniu Szkoty uczen otrzymuje Swiadectwo ukonczenia szkoly.

§49.

Prawa i obowigzki rodzicow

. Rodzice majg w szczegdlnosci prawo do:

1) znajomosci zamierzen pracy wychowawczo-dydaktycznej;

2) rzetelngj informacii o dziecku i jego rozwoju oraz zachowaniu w grupie;

3) pomocy ze strony Szkoty w rozwigzywaniu problemow wychowawczych;

4) uzyskiwania informacji podnoszacych ich wiedze psychologiczno-pedagogiczna;

) zgtaszania wnioskow dotyczacych doskonalenia procesu edukacyjnego;
6) wyrazania i przekazywania opinii na temat pracy Szkoty;
) otrzymywania pomocy pedagogicznej, psychologicznej oraz innej zgodnie z potrzebami dziecka

i rodzicow;

8) udzialu w organizowanych przez Szkote zajeciach otwartych, uroczystosciach, zgodnie
z obowigzujgcym harmonogramem i kalendarzem imprez;

9) poinformowaniu Szkoly o catkowitym ubezwtasnowolnieniu swojego dziecka. W tym przypadku
Szkota ma obowigzek zapewni¢ ciggta opieke.

. Narodzicach dzieci uczeszczajacych do Szkoty spoczywa obowigzek:

1) udzielania peinej informacji o sytuacji zdrowotnej dziecka, majacej wplyw na jego
bezpieczenstwo i prawidtowe funkcjonowanie w grupie;

2) zapewnienia dzieciom regularmego uczeszczania na zajecia;

3) uczestniczenia w zebraniach i Drzwiach Otwartych;

4) regularnego kontaktowania sie z wychowawcg w celu ujednolicenia oddziatywan
wychowawczych;

5) terminowego regulowania naleznosci za korzystanie z ptatnych obiadow;

6) usprawiedliwiania nieobecnosci dzieci na zajeciach edukacyjnych w terminie do 7 dni, ustnie,
telefonicznie, pisemnie lub zadwiadczeniem lekarskim.

. Wspoipraca z rodzicami moze przebiega¢ w nastepujgcych formach:

1) zebrania ogdlne rodzicow i nauczycieli wg harmonogramu;

) zajecia otwarte organizowane;

) wycieczki, uroczystosci organizowane wg harmonogramu;

)

)

&~ W N

konsultacje indywidualne;
informacje umieszczane na tablicy ogtoszen;
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6) codzienne kontakty osobisty lub telefoniczny wynikajacy z biezacych potrzeb.

Rozdziat 8
Ceremoniat szkoty

§50.

. W czasie uroczystosci panstwowych Szkola uzywa sztandaru, hymnu parstwowego, hymnu
szkolnego.

. Szkota w kazdym roku szkolnym obchodzi nastepujace uroczystosci.

1) Inauguracja roku szkolnego;

2) Slubowanie uczniéw klas pierwszych;

3) Dzieft Edukacji Narodoweyj;

4) Swieto Odzyskania Niepodlegtosci;

5) Swiatowy Dzier Oséb z Niepetnosprawnosciami

6) Wigilia Swiat Bozego Narodzenia;

7) Rocznica uchwalenia Konstytuciji 3 Maja;

8) Zakonczenie roku szkolnego.

. Odswietny stroj galowy obowigzuje spolecznos¢ szkoly na uroczystosciach, egzaminach.

Rozdziat 9
Postanowienia koncowe

§51.

. Statut wchodzi w ycie z dniem uchwalenia — 26 stycznia 2023 r.
. Po kazdej nowelizacji Statutu Dyrektor opracowuje i publikuje tekst jednolity Statutu.
. Sprawy nie ujete w Statucie reguluja wiaéciwe do sprawy przepisy nadrzedne.
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